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JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

1 - Linhas Gerais da politica das Grandes Opg¢oes do Plano da Junta

As Grandes Opg¢des do Plano constituem o elemento origindrio e estruturante das politicas
macroecondmicas da autarquia a desenvolver para o ano a que se refere o respetivo orcamento,
sendo este documento constituido pelos planos de atividade (PPl e PPA) e orcamento e sobre os quais
se constroem diversos elementos que tratam a informacdo em diversos angulos e de forma mais
condensada e esclarecedora.

Nos termos da alinea a) do n2 1 do artigo 162 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locais, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter a aprovacao
da Assembleia de Freguesia as op¢des do plano e a proposta do orcamento, elaborado em rigoroso
cumprimento das regras previsionais.

No que respeita as receitas, relativamente as transferéncias do Fundo de Financiamento das
Freguesias (FFF) foi orcamentado o valor constante na proposta do Orcamento de Estado para o ano
de 2019 — 121.001,00€ - e, relativamente as provenientes do municipio, as resultantes da celebracao
do Acordo de Execugdo e Contrato Interadministrativo, inscritas com os valores aprovados para 2019.

Nas despesas, mais especificamente nas despesas com o pessoal, foram tidas em conta as alteragdes
obrigatdrias de posicionamento remuneratério que irdo ocorrer em 2019.

As Grandes Opcdes do Plano e Orcamento da Junta de Freguesia para o exercicio de 2019
correspondem as linhas de atuac¢do, dentro das competéncias da Freguesia, que, no entendimento
deste Executivo, melhor satisfazem as necessidades e interesses da populacdo, tendo sido elaboradas
com o intuito de dar continuidade ao compromisso assumido por este Executivo com essa mesma
populagdo procurando-se criar condi¢des para o bem-estar e melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos.

Assim, nas paginas seguintes encontram-se desenvolvidas as linhas gerais da politica adotada pelos
atuais eleitos da Junta de Freguesia para o ano de 2019, apresentadas por objetivos ordenados por
Classificacdo Funcional, considerada como essencial e de grande importancia no acompanhamento da
execuc¢do orcamental, uma vez que nos fornece a informacgao sobre a verdadeira aplicagdo politica dos
dinheiros publicos.
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1.2 - Fungdes Gerais (1)

Este é um grupo de funcdes relativas as actividades de ambito geral da Administracdo Local e que tém
a ver com a estrutura de funcionamento da autarquia.

Administracédo Geral (1.1.1.)

Incluem-se nesta subfuncdo os érgaos e os servicos gerais da autarquia, designadamente os da area
administrativa e financeira.

A Junta continuard a apostar na utilizacdo de meios técnicos modernos que ajudem a desburocratizar
e a simplificar as tarefas administrativo-contabilisticas, procurando-se escolher sempre modelos de
gestdo ageis e transparentes, assentes na otimizacdo dos processos e na orientacdo da autarquia para
a melhoria continua dos seus servicos, a fim de estimular a participacdao democratica da populacdo na
gestdo da freguesia.

Para uma melhor eficidcia de tratamento da divulgacdo das actividades desta autarquia, é necessario
recorrer a meios informaticos e a novas tecnologias, que contribuam para a realizacdo da politica
autarquica, exigindo de quem os utiliza um grande rigor no tratamento e na qualidade da informacdo e
a verificacdo, no dia a dia, dos dados que permitem dar em tempo real, em relacdo a cada atividade e
a cada servico, a informag¢do necessdria a gestdo da autarquia. Assim, a aposta da Junta no
desenvolvimento continuo da sua politica e capacidade de comunica¢do representa um investimento
continuo na disponibilizacdo da informacdo sobre a atividade autarquica de forma transversal a toda a
populagdo.

Para esta funcdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:
H Investimento —11.886,14€
H Correntes —286.317,02€

B Total —298.203.16€, representando um peso de 33,36% do valor total do orcamento.

Sequranca e Ordem Publica (1.2.0.)

A Junta de Freguesia mantém a sua preocupac¢do relativamente a seguranca das populaces,
nomeadamente a populagdo mais idosa que continua a ser um alvo facil para a criminalidade pelo que
continuara a estabelecer a mais estreita colaboracdo com as forgas de seguranca que atuam na area
da freguesia.

Nesta funcdo esta inserida uma subfuncdo — Protecdo Civil e Luta Contra Incéndios (1.2.1) — que esta
relacionada com os servigos vocacionados para a Protec¢do Civil, a prevencdo e o combate a incéndios
e socorro as populagdes civis. Nesta area, a Junta de Freguesia continuard a colocar todos os seus
meios humanos e materiais ao servi¢co da Protecao Civil, dentro do papel preventivo e de resposta que
cabe a esta Autarquia, estando disponivel para cooperar com o Conselho Local de Protecdo Civil,
criado com o objetivo de uma melhor identificacdo dos locais e grupos sociais de risco com o intuito da
existéncia de um mecanismo de prevencdo eficiente e uma prestacdo de apoio mais préximo aos
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agentes de protecdo civil que desenvolvam ag¢bes de prevengao, protecdo e socorro no territério da
freguesia.

1.3 - Fungoes Sociais (2)

Grupo de fun¢des que abrange os servigos e as actividades que observam a satisfacdo de diversas
necessidades, nomeadamente:

= Educacdo

= Salde

= Seguranga

= Acdo social

= Habitacao

= Ordenamento do territdrio

=  Saneamento basico

= Abastecimento de agua

= Residuos sdlidos

= Servicos recreativos, culturais, religiosos e civicos.

Nestas fung¢des inserem-se a ordena¢do e a humanizacdo do espago fisico gerido pela Junta de
Freguesia.

O Executivo pretende continuar a contribuir para o desenvolvimento de uma comunidade saudavel,
dando prioridade as pessoas, facilitando o relacionamento interpessoal e de vizinhanga, contribuindo
para a constru¢do de um tecido social que respeite e integre a “diferen¢a”, valorize a solidariedade e
promova a coesdo social, apostando no desenvolvimento da educacdo, cultura e saude dos residentes
na Freguesia.

Esta autarquia, para que seja possivel a realizagdo, no sentido lato, de uma politica social e cultural,
procurard responder, na medida das suas possibilidades, as muitas necessidades da populagao,
contando, naturalmente, com a colaboragdo da Camara Municipal de Almada e da Administracao
Central nas areas que lhes competem.

Para esta fungdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:
B Investimento —72.166,00€
B Correntes —366.830,00€

B Total —438.996,00€, representando um peso de 49,11% do valor total do orcamento.

Educacdo (2.1.0.)

Esta subfuncdo refere-se ao universo do “Ensino Ndo Superior”, area descentralizada pela Camara
Municipal de Almada através do Acordo de Execucdo, abrangendo as Escolas EB1/Jl da Costa da
Caparica e EB José Cardoso Pires, e que compreende a realizagdo e manutenc¢do de pequenas obras e
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trabalhos de reparagdo, substituicdo de materiais necessarios a conservagdo, manutencdo e
funcionamento dos edificios das escolas e respetivos logradouros.

Encara ainda a Junta de Freguesia como sua missdo o acompanhamento das necessidades inerentes a
evolucdo da atividade educativa na freguesia em conjunto com os organismos competentes
participando ativamente na promocdo e procura de solugdes para supressdao ou mitigacdo das
mesmas.

Assim, neste campo, pretende-se continuar a:

estabelecer parcerias com as escolas da freguesia no apoio aos seus projetos nos ambitos
social, educacional e ambiental;

continuar a incentivar a participacdo dos nossos alunos mais jovens em projetos como o Natal
e a Pascoa;

dar o apoio solicitado pelos responsaveis pela gestdo das escolas e dos jardins-de-infancia, ao
nivel dos professores e das AssociacOes de Pais, as diversas iniciativas realizadas no ambito
cultural e desportivo, bem como visitas de estudo e atividades extracurriculares;

executar e a desenvolver o plano de conservagdo e manutencao do parque escolar, tendo em
vista o elevar da qualidade educacional e de formacao beneficiando a modernizacdo gradual
dos edificios do 12 ciclo e pré-escolar, ao abrigo dos acordos de execucgdo previstos na Lei n2
75/2013;

promover e apoiar projetos e acées de estimulo dos mais jovens na sociedade, desenvolvendo
e acompanhando todas as iniciativas com vista a esse objetivo de valorizagado e integracao;

Esta autarquia continuara ainda a defender o alargamento do ensino secunddrio a Costa da Caparica e
a exigir o alargamento da oferta publica de educagdo pré-escolar, garantindo a todas as criangas pelo
menos um ano de educagao pré-escolar, pretendendo-se, assim, o aumento significativo de criangas

com 3 e 4 anos a frequentar a rede publica.

Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

"

=

Investimento — 8.700,00€

Correntes —9.783,00€

B Total — 18.483,00€, representando um peso de 2,07% do valor total do orcamento.

Saude (2.2.0.)

A subfungao “Servicos Individuais de Saude” compreende o apoio prestado aos servigos de saude, bem
como os servicos prestados no ambito da assisténcia da doenga dos servidores do Estado,
nomeadamente as despesas relativas a ADSE e as transferéncias para o or¢camento do Servigo Nacional
de Saude, as quais se processam mediante a retencdo dos respectivos valores na transferéncia
trimestral do Fundo de Financiamento das Freguesias.

A Junta de Freguesia tem por obrigacdo estar atenta a forma como a populagdo que representa esta a
ser assistida pelos servicos prestadores de cuidados de saude existentes na area da freguesia,
competindo-lhe alertar os organismos competentes para as caréncias existentes.
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Neste sentido, a Junta de Freguesia continuara a defender uma rede de cuidados de salide em termos
de proximidade para dar resposta as necessidades da populacdo e aos fluxos sazonais migratorios,
bem como a utilizacdo de mecanismos que permitam efetuar rastreios de saide em toda a freguesia, e
a apoiar, enquanto parceira, o projeto do Hospital Garcia de Orta “Unidade de Hospitalizacao
Domicilidria”.

Continuard a apoiar a nossa Unidade de Saude Familiar em pequenas obras a realizar e a procurar

estabelecer protocolos com parceiros na drea da saude que visem a assisténcia médica aos mais
carenciados.

Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:
H Investimento —2,00€
B Correntes—42.820,00€

H Total —42.822,00€, representando um peso de 4,79% do valor total do orcamento.

Sequranca Social (2.3.1.)

Esta subfun¢do inserida no grupo “Seguranga e Agdo Social” compreende as transferéncias do
orcamento da autarquia para os organismos do sistema de seguranca social, enquanto contribuicdo da
entidade e as pensdes de aposentacdo enquanto suportadas pela autarquia.

A Junta prevé suportar encargos sociais obrigatdrios, em 2019, no valor de 72.185,00€.

Acdio Social (2.3.2.)

Esta subfungdo compreende os servigos de agao social e as prestagdes pecuniarias proporcionadas a
beneficidarios com necessidades especiais, designadamente apoios a infancia, terceira idade,
deficientes e a outras instituicGes de assisténcia e solidariedade social.

A Junta de Freguesia continuara a promover, nesta area tao importante, todo o apoio possivel com
acGes que se enquadrem nas suas possibilidades e competéncias, nomeadamente através da Comissao
Social de Freguesia, em estreita colabora¢cdo com as diversas institui¢cées locais que integram a rede
social, promotoras de iniciativas de cariz social, nomeadamente a¢Ges de auxilio a carenciados.

Nesta area, continuara a:

= acompanhar a ac¢do social no ambito das competéncias da Comissdo Local de
Acompanhamento de Ag¢do Social de Almada (CLASA);

= e a dar continuidade ao projeto “Oficina Domiciliaria”, em parceria com a Santa Casa da
Misericordia;

= a promover e a apoiar projetos que visem a participacao civica e interacdo dos jovens para as
questes da sua comunidade e a sua formac¢do e educagdo nas areas da arte, cultura e
tecnologia de informacao;

=  Procurar parcerias com entidades publicas ou privadas que permitam agilizar a intervengao
social a desencadear;
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=  Participar ativamente no projeto SAl e Age CLDS 32, instrumento designado por Contrato Local
Desenvolvimento Social de 32 Gera¢do, no ambito do novo quadro de apoio comunitario
Portugal 2020, projeto este que procura concretizar varias acdes e atividades neste territdrio
integrando 3 eixos:

Eixo 1) Emprego, Formacao e Qualificagao:
Eixo 2) Intervengdo Familiar e Parental, preventiva da pobreza infantil;

Eixo 3) Capacitar a comunidade e as institui¢des para os mais diversos temas

Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

H Investimento —201,00€
H Correntes—-12.752,00€

B Total —12.953,00€, representando um peso de 1,45% do valor total do orcamento.

Habitacdo e servicos coletivos (2.4.0.)

Esta fungdo enquadra importantes areas sociais, nomeadamente a Habitagdo, Ordenamento do
Territério, Saneamento Bdsico e Abastecimento de Agua, Residuos Sélidos e Protecdo do Meio
Ambiente.

Habitacdo

Embora sem competéncia especifica e legal nesta fun¢do, a Junta de Freguesia deverd assegurar que
as competéncias municipais sejam cumpridas a fim de garantir, como |lhe compete, a conservagao e
manuteng¢do do parque habitacional, continuando a exigir a criagdo de bolsas de habita¢do a custos
controlados para jovens.

Ordenamento do territorio

Esta é uma fun¢do da competéncia direta do Municipio, devendo a Junta de Freguesia estar atenta a
elaboracdo e aprovagdo de planos municipais de ordenamento, delimitando as 4areas de
desenvolvimento urbano e construgdo prioritarias com respeito pelos planos nacionais e regionais e
pelas politicas sectoriais.

Saneamento e abastecimento de dqua (2.4.3. e 2.4.4.)

Nesta drea da competéncia dos drgaos municipais, a Junta estd permanentemente interessada no
planeamento, na gestdo de equipamentos e na realizacdo de investimentos nos sistemas de
Saneamento e Abastecimento Publico de agua, nas zonas da freguesia ainda ndo contempladas,
estando bastante empenhada na resolu¢do dessas caréncias tdao importantes a qualidade de vida das
populagdes.
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Residuos sdlidos (2.4.5.)

Acompanhar os sistemas municipais de recolha e tratamento de residuos sdlidos urbanos continua
uma preocupagdo permanente do Orgdo Executivo, insistindo na limpeza regular de contentores e
ecopontos.

Com o objetivo de minimizar o problema de depésito de certos residuos em locais imprdprios, num
total desrespeito pelo ambiente e pela qualidade de vida das populagdes, a Autarquia dispde, no
ambito do Acordo de Execucdo de Delegacdo de Competéncias estabelecido com a Camara Municipal
de Almada, um servico gratuito de recolha de monos e aparas de jardim provenientes da limpeza e
manutencdo de jardins particulares e quintais.

Protecdo do meio ambiente e conservacdo da natureza (2.4.6.)

Subfuncdo da funcdo “Habitacdo e Servicos Coletivos”, a proteccdo do meio ambiente e conservacao
da natureza compreende a higiene publica, fiscalizacdo sanitaria e cemitérios, bem como a protecao,
conservacao e valorizacdo do patrimdnio natural.

Esta drea encontra-se também contemplada no Acordo de Execucdo celebrado com o municipio, que
assegura a limpeza e manutencdo dos espacos verdes de enquadramento, conservacao dos sistemas
de rega, operacOes de rega, fertilizacGes, replanta¢des e retanchas dos espacos acima referidos bem
como a recolha de objetos volumosos (monos e velharias), de residuos verdes colocados na via publica
e disposicao dos mesmos em aterro, uma das grandes preocupagdes do Executivo.

Procurara ainda continuar a:

= Defender a riqueza ambiental da freguesia, promover e divulgar a¢ées de politica ambiental,
tendo em vista a manutencdao e defesa das caracteristicas do patriménio ambiental da
freguesia, acompanhando e diligenciando a concretizagdo de a¢des e medidas de salvaguarda
dos valores ambientais, no quadro do Plano de Ordenamento e Gestdao da Paisagem da Arriba
Fossil da Costa da Caparica (PPAFCC), da responsabilidade do ICNF, e ainda promovendo agGes
de defesa da Arriba Féssil da Costa da Caparica, assegurando a preservagao do patriménio
natural;

= Exigir o cumprimento do Regulamento Municipal dos residuos sdlidos, divulgar e promover
acGes de politica de limpeza urbana, continuando a lutar pelo aumento da otimiza¢do dos
circuitos de recolha de residuos sélidos urbanos e implementacdo das solugdes e medidas que
reforcem a eficacia e eficiéncia da limpeza publica urbana e da recolha seletiva, tendo em vista
uma estratégia local de refor¢o da limpeza e manutencdo do espaco publico;

= Reforgar os equipamentos que permitam otimizar a recolha de monos e aparas de jardim,
visando a valorizagdao ambiental e limpeza urbana e a melhoria dos trabalhos a executar;

= Continuar a defender a manutencdo e protecdo do corddo dunar assim como continuar a
defender a protecdo da linha do litoral exigindo enchimentos ciclicos de areias nas nossas
praias;

= Criar campanhas de sensibilizacdao ambiental para uma Costa mais limpa.

Nesta subfuncdo estd também incluido o cemitério, pretendendo o Executivo realizar algumas
beneficiacdes neste espaco, para além de garantir a gestdo e manutencdo do mesmo, nomeadamente
a reparacdo e pintura regular dos muros e edificios de apoio, da cobertura dos edificios, instalagdo de
mobilidrio e sinalizagdo no interior do cemitério, conservacdo de vedacgGes, portdes, instalagcdo
eléctrica e instala¢Oes sanitarias.
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Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

H Investimento —59.510,00€
B Correntes-171.937,00€

H Total —231.447,00€, representando um peso de 25,89% do valor total do orcamento.

Servicos Culturais, Recreativao e Religiosos (2.5.0.)

As subfungdes desta importante fungao contribuem para o desenvolvimento cultural das populagées,
valorizando os cidad3os.

Neste campo, a Junta de Freguesia prevé aplicar em 2019 o valor de 61.106,00€, o que corresponde a
um peso no or¢camento de 6,84%.

Cultura (2.5.1.)
Esta subfungdo estd relacionada com a organizagdao e apoio a atos culturais ou comparticipa¢des a

organizacdes que prossigam interesse publico na freguesia, promotoras de cultura.

Os gastos previstos nesta area englobam apoios ao movimento associativo, aquisicdo de bens e
servigos e realizagdo dos diversos eventos culturais.

A Junta de Freguesia vai continuar a promover e a criar condi¢ées no apoio a projetos de estimulo
cultural em diferentes areas artisticas e culturais (Concurso de Caldeiradas, marchas populares,
recriacdo de langos historicos de arte xavega, teatro urbano) que, pela sua diversidade, tragam mais
animacado a Costa da Caparica; a promover e ainda a defender a valorizacdo das diferentes formas de
pesca existentes.

Continuard a apostar em eventos e a apoiar as nossas associacdes incrementando mais espetdaculos e
manifestac¢des variadas de expressao cultural, bem como mais feiras tematicas.

Continuard a acompanhar e a incentivar todos os projetos de natureza cultural, desportiva, ou social
das diversas associa¢des, que tragam direta ou indiretamente beneficio para a Costa da Caparica e
para os seus cidaddos.

Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

B Investimento —2.752,00€
H Correntes —45.382,00€

B Total —48.134,00€, representando um peso de 5,38% do valor total do orcamento.

Desporto, Recreio e Lazer (2.5.2.)
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Subfuncdo relacionada com o incentivo, promog¢do e apoio a pratica e difusdo do desporto, da
ocupacdao de tempos livres, de recreio e do lazer, abrangendo a construcdo, recuperagido e
conservacao de infraestruturas desportivas, englobando ainda os apoios a organizacbes com tais
objetivos.

Os gastos previstos nesta area englobam apoios ao movimento associativo, aquisicdo de bens e
servicos e realizagdo dos diversos eventos culturais.

A acdo da Junta de Freguesia neste campo serd a de estimular o desenvolvimento e a de promover as
atividades proprias das coletividades/clubes ligados ao desporto, apoiando-os nos escalGes de
formacdo como forma de contributo para a iniciacdo desportiva, inclusdo social e ocupacdo dos
tempos livres, respeitando sempre a sua autonomia e solicitando a sua participacdo em diversas
iniciativas promovidas ou ndo pela Junta de Freguesia.

A autarquia, sempre numa perspetiva de melhoria da condicdo fisica, beneficio para a saude, bem-
estar, lazer e qualidade de vida, pretende continuar a assegurar e a qualificar a oferta desportiva as
diferentes necessidades da populacdo procurando promover projetos de incentivo a pratica de
atividade fisica para todos, dando primazia a utilizacdo de recursos naturais da freguesia, e procurando
dotar a freguesia de equipamentos urbanos de desporto.

Para esta subfuncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

B Investimento - 1.001,00€
H Correntes—-11.971,00€

B Total —12.972,00€, representando um peso de 1,45% do valor total do orcamento.

1.3 - Fung¢oes Econdmicas (3)

O grupo de fungdes que se seguem referem-se a despesas relacionadas com a construgao,
manutencdo, conservagdo, melhoramento e apoio a atividades nas areas da agricultura, industria e
energia, transportes e comunicagdes, comércio e turismo e outras fungdes de natureza econémica.

Para esta un¢do estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

H Investimento —24.308,00€
H Correntes —129.445,00€

H Total—153.753,00€, representando um peso de 17,20% do valor total do orgcamento.

Transportes Rodovidrios (3.3.1.)

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

Subfuncdo, pertencente a funcdo “Transportes e Comunica¢des”, abrange os viadutos, construcdo e
conservacao de arruamentos, vias, caminhos, muros e muretes, sinalizacdo e toponimia e, ainda, a
construcao, beneficiacdo e conservacao de calcadas.

As dareas da sinalizacdo, toponimia, calcadas, muros e muretes sdo objeto de um contrato
interadministrativo celebrado com a Camara Municipal de Almada.

Nesta area, a autarquia continuard com os seus objetivos de ver melhoradas as vias rurais e
arruamentos da freguesia através de diversos trabalhos de requalificacdo, reparacdao e conservacgao,
bem como criar meios facilitadores a pessoas com mobilidade reduzida. A Junta de Freguesia, em
colaboragdo com a Camara Municipal de Almada, prosseguira os seus objetivos neste dominio com a
utilizacdo, sempre que possivel, de meios humanos e equipamentos préprios ou recorrendo a servicos
externos. Pretende ainda realizar a pintura de muros e muretes, a recuperacdo de placas toponimicas
e de diversas calcadas.

Para esta uncdo estdo previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

H Investimento —17.104,00€
H Correntes—83.960,00€

B Total — 101.064,00€, representando um peso de 11,31% do valor total do orcamento.

Mercados e Feiras (3.4.1.)

Esta subfuncdo abrange o Mercado Municipal, uma das competéncias delegadas pelo Municipio na
Junta de Freguesia, através da assinatura de um acordo de execucdo, em que compete a Junta de
Freguesia gerir e assegurar a manutencao corrente do mercado.

Assim, a Junta de Freguesia vai continuar, em colaboracdo estreita com a Camara Municipal de
Almada, a procurar dotar o Mercado Municipal de melhores condig¢des, cujas instalagdes necessitam
de intervengbes urgentes, tendo-se iniciado essas melhorias ja em 2017, prosseguindo-se com as

mesmas em 2019.

Para esta uncao estao previstas as seguintes despesas no ano de 2019:

B Investimento —7.204,00€
B Correntes —45.485,00€

B Total —52.689,00%, representando um peso de 5,89% do valor total do orcamento.

1.4 — Nota conclusiva
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As linhas gerais aqui expostas pelo Orgdo Executivo, a exemplo dos anos anteriores, encontram-se nos
documentos de conteldo técnico que integram esta apresentacdo das Grandes Opc¢des do Plano e
Orgamento para 2019.

Continuaremos a acreditar que o exercicio do verdadeiro poder local e o cumprimento do designio da
proximidade junto do cidad3o sé é possivel com o exercicio de mais poderes, através do refor¢o das
competéncias delegadas na freguesia e a atribuicdo de competéncias préprias a freguesia.

Continuara este Orgdo Executivo completamente aberto a colaboracdo com todas as instancias da
Administracdo Central, com o Municipio e com todas as entidades civicas da freguesia para que as
acdes que competem a cada um possam responder as necessidades individuais e coletivas da
populagdo da freguesia.

Em suma, é nossa pretensao dar continuidade, dentro das possibilidades desta Autarquia e com uma
gestdo rigorosa e transparente, ao trabalho desenvolvido nos ultimos anos com o objetivo da
melhoria continua dos servigos prestados e da qualidade de vida da populagao da freguesia.
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2 — Apresentacao técnica dos documentos previsionais

2.1. Nota introdutdria

Com mais um adiamento da implementac¢do do novo sistema contabilistico SNC-AP, por determinagao
do organismos de tutela, repetiu-se a informacdo de a proposta de orcamento autarquico para 2019
manter a mesma estrutura do sistema contabilistico POCAL, em obediéncia ao Decreto Lei n.2 54-
A/99, de 22 de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelos seguintes diplomas: Lei n.2 162/99, de
14/09, DL n.2 315/2000, de 02/12, DL n.2 84-A/2002, de 05/04 e Lei n.2 60-A/2005, de 30/12.

Em nota informativa emitida pela DGAL, datada de Agosto de 2018, foi dado conhecimento as
autarquias que na sequéncia do adiamento da entrada em vigor do SNC-AP para o dia 1 de Janeiro de
2019, a Comissdo de Normalizacdo Contabilistica (CNC) “reitera o entendimento de que o orcamento
das entidades autdrquicas para 2019, a elaborar em 2018, ainda deverd ser preparado de acordo
com o modelo POCAL, havendo depois, a partir de 1/1/2019, um ajustamento em sede de execugéo,
para os modelos de relato previstos no SNC-AP”.

Sendo um orcamento de uma autarquia a traducdo financeira de uma politica econdmica e social que
o drgao executivo da Freguesia pretende desenvolver, é necessdrio para tal, autorizar a realiza¢do das
despesas que considere indispensaveis para atingir os objetivos tracados e prever as receitas para as
suportar.

Foi nesse sentido de gerir racionalmente os documentos previsionais, que a sua elaboragdo para 2019,
foi desenvolvida nos moldes idénticos aos do ano transato, tendo em considera¢do o rigoroso
cumprimento das regras e principios orcamentais.

2.2. Regras e principios na elaboracao dos documentos previsionais

Das regras orcamentais que sobressaem do DL n.2 84-A/2002, de 05/04, o contetdo do ponto 3.3.1 e
3.3.2 merece a maior atengao na criagao das previsées, cuja transcricdo segue na integra:

Ponto 3.3.1

a) As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgcamento ndo podem
ser superiores a metade das cobrancas efetuadas nos uUltimos 24 meses que precedem o més
da sua elaboragdo, exceto no que respeita a receitas novas ou a atualiza¢bes dos impostos,
bem como dos regulamentos das taxas e tarifas que ja tenham sido objeto de deliberacao,
devendo-se, entdo, juntar ao orcamento os estudos ou analises técnicas elaboradas para
determinagao dos seus montantes;

b) As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser consideradas
no orcamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuicdo ou aprovagao
pela entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos
comunitarios, em que os montantes das correspondentes dotaces de despesa, resultantes de
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c)

uma previsao de valor superior ao da receita de fundo comunitdrio aprovado, ndo podem ser
utilizados como contrapartida de alteragdes orgamentais para outras dotagées;

Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até a publicacdo do Orcamento do Estado para o
ano a que respeita o orcamento autdrquico as importancias relativas as transferéncias
financeiras, a titulo de participacdo das autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar
neste Ultimo orcamento, ndo podem ultrapassar as constantes do Orcamento do Estado em
vigor, atualizadas com base na taxa de inflagdo prevista;

As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no orcamento depois
da sua contratacgdo, independentemente da eficdcia do respetivo contrato;

As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o pessoal que
ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servico, tendo em conta o indice
salarial que o funciondrio atinge no ano a que o orcamento respeita, por efeitos da progressao
de escaldo na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a termo certo ou cujos
contratos ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados
no momento da elaboracdo do orcamento;

No orcamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas ‘Remuneracdes de pessoal’
devem corresponder a da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base na taxa
de inflagdo prevista, se ainda ndo tiver sido publicada a tabela correspondente ao ano a que o
orgamento respeita.

Ponto 3.3.2

A taxa de inflagdo a considerar para efeitos das atualizagGes previstas nas alineasc) e f)don.23.3.1éa

constante do Orgamento do Estado em vigor, podendo ser utilizada a que se encontra na proposta de

lei do Orcamento do Estado para o ano a que respeita o orgamento autarquico, se esta for conhecida.

A atividade financeira da autarquia é desenvolvida, também, com respeito pelos seguintes principios

gerais, os quais serdo aplicaveis em 2018 com as devidas adaptacdes as diversas atividades do setor

local:

1.

Principio da legalidade;

Principio da estabilidade orcamental;
Principio da autonomia financeira;

Principio da transparéncia;

Principio da solidariedade nacional reciproca;
Principio da equidade intergeracional;

Principio da justa reparti¢cdo dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias;
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8. Principio da coordenacao entre financgas locais e finangas do Estado.

Simultaneamente, é de tomar em atencdo algumas regras gerais para que uma despesa, ao ser
efetuada pela junta, seja devidamente considerada como uma despesa publica:

1. A autorizacdo de despesas fica sujeita a verificacdao dos seguintes requisitos:
a) Conformidade legal;
b) Regularidade Financeira;
c) Economia, eficiéncia e eficacia.

2. Por conformidade legal entende-se a prévia existéncia de lei que autorize a despesa,
dependendo a regularidade financeira da inscricdo orcamental, correspondente cabimento e
adequada classificacdo da despesa.

Na autorizacdo de despesas ter-se-a em vista a obtencdo do maximo rendimento com o minimo de
dispéndio, tendo em conta a utilidade e prioridade.

Uma das regras orcamentais — a de Equilibrio orcamental — determina que os orcamentos das
autarquias devem prever as receitas necessarias para cobrir todas as despesas e tém que observar que
a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente.

2.3. Normas de execug¢ao or¢amental obrigatdrias

Dada a importancia que assume os trabalhos de execucdo do orcamento, é de conveniéncia continuar
a expor algumas das regras no que respeita a execucdo orcamental estabelecidas no POCAL:

2.3.4 - Execugao or¢amental

2.3.4.1 - Os mapas de execugdo orcamental das despesas e das receitas articulam-se com o de
fluxos de caixa e permitem acompanhar de forma sintética todo o processo de realizacdo das
despesas e de arrecadagao das receitas.

2.3.4.2 - Na execucdo do orcamento das autarquias locais devem ser respeitados os seguintes
principios e regras:

a) Asreceitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objeto de inscrigdo
orcamental adequada;

b) A cobranca de receitas pode, no entanto, ser efetuada para além dos valores
inscritos no orgamento;
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d)

f)

h)

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranca se efetuar;

As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de
serem legais, estiverem inscritas no orcamento e com dotacdo igual ou superior ao
cabimento e ao compromisso, respetivamente;

As dota¢Oes orcamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua
realizacdo;

As despesas a realizar com a compensacdo em receitas legalmente consignadas
podem ser autorizadas até a concorréncia das importancias arrecadadas;

As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que
respeitam, devendo o pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos
até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orcamento que
estiver em vigor no momento em que se proceda ao seu pagamento;

O credor pode requerer o pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo
improrrogavel de trés anos a contar de 31 de dezembro do ano a que respeita o
crédito;

Os servigos, no prazo improrrogavel definido na alinea anterior, devem tomar a
iniciativa de satisfazer os encargos, assumidos e ndo pagos, sempre que ndo seja
imputdavel ao credor a razdo do ndo pagamento.

2.3.4.3 - Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada a constituicao de fundos

de maneio, correspondendo a cada um uma dotagao or¢amental, visando o pagamento de

pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

Cada um destes fundos tem de ser regularizado no fim de cada més e saldado no fim do ano,

ndo podendo conter em caso algum, despesas ndao documentadas.

2.3.4.4 - O mapa de fluxos de caixa apresenta os recebimentos e pagamentos associados a

execucdao do orcamento e as demais operac¢des que afetam a tesouraria, evidenciando ainda

os saldos iniciais e finais.

Compete ao 6rgao executivo, em geral, e ao seu presidente, em particular, a execu¢do do orgamento,

uma vez que lhe cabe a orientacdo e coordenacdo da agdo autdrquica e a superintendéncia na

execucdo das deliberagdes do dérgdo executivo, competindo-lhe submeter a este 6rgao as propostas

necessarias para a execug¢ao orcamental, cujo processo encerra grande diversidade de fun¢Ges técnico-

administrativas da competéncia das responsdveis funcionais referidas no sistema de controlo interno.

Sdo os drgdos executivos que tém a competéncia de avaliar a oportunidade dos projetos a levar a

cabo, a sua rentabilidade econdmico-social e a responsabilidade de controlar todo o processo de

execucdo econdmico-financeira.
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Os responsaveis funcionais que preparam o orcamento tém um papel de relevo no acompanhamento

e controlo da funcdo financeira da autarquia dentro do quadro legal estabelecido, cujos

procedimentos gerais orientadores da execucao orcamental, devem dispor das normas inscritas no
sistema de controlo interno. E de notar que os responsdveis funcionais pela contabilidade viram
acrescidas as suas responsabilidades com a publicacdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso.

Como responsaveis pelo cumprimento da LCPA, entende-se, por:

1. — Aqueles que se encontram investidos em cargos publicos, em cargos de diregdo
superior de 1.2 e 2.2 grau, ou equiparados a estes para quaisquer efeitos, bem como os
membros do 6rgdo de direcdo dos institutos publicos;

2. — Aqueles que se encontrem designados para 6rgao de gestdao ou administracdo das
empresas publicas do setor empresarial do Estado, das regides autdnomas, dos municipios e
as suas associagoes;

3. — Os dirigentes de nivel intermédio e, na sua auséncia,
os trabalhadores que exercam funcgdes publicas que, ndo correspondendo a qualquer dos
cargos identificados nas alineas anteriores, exercam func¢des de direcdo ou supervisdo dos
servigos de contabilidade das entidades abrangidas pela LCPA.
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3 — Dados sobre a execugao orcamental das receitas e despesas desde 2014 a

novembro de 2018

Para confrontarmos as taxas de execucao or¢camental das receitas e das despesas entre o orcamento
inicial e 0 orgamento corrigido desde o inicio do ultimo mandato até a execucdo final de novembro do
atual exercicio, apresentamos o mapa dos valores executados e taxas de execuc¢do segundo o
orcamento inicial e o orcamento corrigido.

EXECUGAO ORGCAMENTAL DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

OBSERVACAO DE CADA EXERCICIO DE 2014 A 30/NOVEMBRO/2018

EXERCICIO | EXECUTADO ORGCAMENTO INICIAL ORGCAMENTO CORRIGIDO
RECEITAS Or¢amentado Taxade execugdo Orgamentado Taxade execugdo
557.442,33 537.129,54 103,78% 537.129,54 103,78%
DESPESAS Orgamentado | Taxade execugdo Orcamentado Taxa de execugdo
487.278,98 537.129,54 90,72% 537.129,54 90,72%
RECEITAS Orgamentado | Taxade execugdo Orcamentado Taxa de execugdo
615.188,15 582.178,86 105,67% 667.093,99 92,22%
DESPESAS Or¢amentado | Taxade execugdo Orcamentado Taxa de execugdo
633.983,98 582.178,86 108,90% 667.093,99 95,04%
RECEITAS Orcamentado | Taxade execugdo | Orcamentado | Taxade execugdo
766.087,02 605.200,00 126,58% 822.985,74 93,09%
DESPESAS Orcamentado | Taxadeexecugio | Orcamentado | Taxade execugdo
723.580,86 605.200,00 119,56% 822.985,74 87,92%
RECEITAS Orcamentado | Taxade execugdo | Orgcamentado | Taxade execugdo
912.423,58 758.331,02 120,32%| 1.004.878,48 90,80%
DESPESAS Orcamentado | Taxade execugdo | Orcamentado | Taxade execugdo
918.675,29 758.331,02 121,14%| 1.004.878,48 91,42%
RECEITAS Orgamentado | Taxade execu¢do | Orcamentado | Taxade execugdo
2018 (até 30 742.440,35 813.036,63 91,32% 915.410,38 81,10%
T DESPESAS Orcamentado | Taxade execugdo | Orgamentado | Taxade execugdo
741.010,68 813.036,63 91,14% 915.410,38 80,95%

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019

17



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4 — Elementos técnicos de anadlise das Grandes Opg¢des do Plano e Or¢camento

4.1 - GRANDES OPGCOES DO PLANO

4.1.1 - Nota as Grandes Opcoes do Plano

A caracterizacdo da freguesia como atomo originario do tecido autarquico pressupbe o correto
conhecimento, face a legislagdo em vigor, do enquadramento das suas atribui¢cGes, do ambito de
atuacdo e dos dominios em que pode intervir.

Em face do exposto, seguem os instrumentos para aprecia¢do e vota¢do da Assembleia de Freguesia,
os quais, construidos com realismo e rigor técnico possiveis, obedecem as nomenclaturas da
classificagao funcional.

Os mapas das grandes opg¢des do plano contém todas as despesas, sejam de investimento ou ndo, que
concorram de forma articulada e complementar para o conjunto dos objetivos e programas delineados
pelas autarquias, jd que as despesas realizadas numa autarquia siao todas elas relevantes,
independentemente da sua natureza e valor.

4.1.2 - Sintese das despesas sequndo a classificacdo funcional

Com dados extraidos dos mapas compostos por elementos de apresenta¢do obrigatdria, construimos,
a exemplo do exercicio anterior, 0 mapa-resumo e a representa¢do grafica, expostos a seguir, que
contém, no essencial, as realizag@es e atividades que constam dos planos de investimentos e de agdes
diversas.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019

18



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

Cadigos
Funcional

DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICAGAO FUNCIONAL - 2019

OBJECTIVOS

DESIGNAGAO

P.P.L.

Investimento

P.P.A

Diversos

TOTAL
GERAL

Estrutura

TOTAIS 108.360,14 € 785.592,02 € 893.952,16 € 100,00%

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019

1.1.0. Servigos gerais de administragao publica 11.886,14 €] 286.317,02 €] 298.203,16 € 33,36%
1.1.1. Administragao geral 11.886,14 €] 286.317,02 €] 298.203,16 € 33,36%
Pessoal 0,00 €] 176.724,02 €| 176.724,02 € 19,77%
Aquisicdo de bens e servicos 0,00€] 104.631,00€] 104.631,00€ 11,70%
Juros e outros encargos 0,00 € 708,00 € 708,00 € 0,08%
Transferéncias 0,00 € 1,00 € 1,00 € 0,00%
Qutras despesas correntes 0,00 € 4.253,00 € 4.253,00 € 0,48%
Investimentos 11.886,14 € 0,00 € 11.886,14 € 1,33%
1.2.0 Seguranga e ordem publica 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 0,34%
1.2.1 Protecao civil e luta contra incéndios 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 0,34%
Transferéncias 0,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 0,34%
2 FUNCOES SOCIAIS 72.166,00 €] 366.830,00 €] 438.996,00€| 49,71%
2.1.0. Educacéao 8.700,00 € 9.783,00 € 18.483,00 € 2,07%
2.1.1. Ensino ndo superior 8.700,00 € 9.783,00 € 18.483,00 € 2,07%
Pessoal 0,00 € 100,00 € 100,00 € 0,01%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 3.983,00 € 3.983,00 € 0,45%
Transferéncias 0,00 € 5.500,00 € 5.500,00 € 0,62%
Qutras despesas correntes 0,00€ 200,00 € 200,00 € 0,02%
Investimentos 8.700,00 €] 0,00 € 8.700,00 € 0,97%
2.2.0 Saude 2,00 €| 42.820,00 € 42.822,00 € 4,79%
2.2.1 Servigos Individuais de Saude 2,00 €| 42.820,00 € 42.822,00 € 4,79%
Assisténcia na doenca 0,00 €] 42.820,00 € 42.820,00 € 4,79%
Investimentos 2,00 € 0,00 € 2,00 € 0,00%
2.3.0. Seguranca e Accao Social 201,00 €] 84.937,00 € 85.138,00 € 9,52%
2.3.1. Seguranga social 0,00 €] 72.185,00 € 72.185,00 € 8,07%
Encargos sociais obrigatorios 0,00€] 72.185,00€ 72.185,00 € 8,07%
2.3.2. Accéo Social 201,00 €] 12.752,00 € 12.953,00 € 1,45%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 € 3.552,00 € 3.552,00 € 0,40%
Transferéncias 0,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € 1,01%
Qutras despesas correntes 0,00 € 200,00 € 200,00 € 0,02%
Investimentos 201,00 € 0,00 € 201,00 € 0,02%
2.4.0. Habitagédo e servigos colectivos 59.510,00 €] 171.937,00 €] 231.447,00 € 25,89%
2.4.6. Protecgdo meio ambiente e cons. da natureza 59.510,00 €| 171.937,00 €] 231.447,00 € 25,89%
Pessoal 0,00 €] 89.031,00 € 89.031,00 € 9,96%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 €] 81.193,00€ 0,00 € 0,00%
Juros e outros encargos 0,00 € 9,00 € 0,00 € 0,00%
QOutras despesas correntes 0,00 € 1.704,00 € 1.704,00 € 0,19%
Investimentos 59.510,00 € 0,00 € 59.510,00 € 6,66%
2.5.0. Servigos culturais, recreativos e religiosos 3.753,00 €] 57.353,00 € 61.106,00 € 6,84%
2.51. Cultura 2.752,00 €| 45.382,00 € 48.134,00 € 5,38%
Pessoal 0,00 € 100,00 € 100,00 € 0,01%
Aquisicdo bens e servicos 0,00 €] 32.780,00 € 32.780,00 € 3,67%
Transferéncias 0,00€] 12.500,00€ 12.500,00 € 1,40%
Qutras despesas correntes 0,00 € 2,00 € 2,00€ 0,00%
Investimentos 2.752,00 € 0,00 € 2.752,00 € 0,31%
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 1.001,00 €] 11.971,00 € 12.972,00 € 1,45%
Aquisicdo de bens e servicos 0,00 € 3.969,00 € 3.969,00 € 0,44%
Juros e outros encargos 0,00 € 1,00 € 1,00 € 0,00%
Transferéncias 0,00 € 7.500,00 € 7.500,00 € 0,84%
Outras despesas correntes 0,00 € 501,00 € 501,00 € 0,06%
Investimentos 1.001,00 € 0,00 € 1.001,00 € 0,11%
3 FUNCOES ECONOMICAS 24.308,00 €] 129.445,00 €] 153.753,00 € 17,20%
3.3.0. Transportes e comunicacoes 17.104,00 €] 83.960,00 €] 101.064,00 € 11,31%
3.3.1. Tansportes rodoviarios 17.104,00 €] 83.960,00 €] 101.064,00 € 11,31%
Pessoal 0,00 €] 69.285,00 € 69.285,00 € 7,75%
Aquisicdo de bens e servigos 0,00 €] 14.167,00 € 14.167,00 € 1,58%
Juros e outros encargos 0,00 € 5,00 € 5,00 € 0,00%
Transferéncias 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 503,00 € 503,00 € 0,06%
Investimentos 17.104,00 € 0,00 € 17.104,00 € 1,91%
3.4.1. Mercados e Feiras 7.204,00 €] 45.485,00 € 52.689,00 € 5,89%
Pessoal 0,00 €] 29.166,00 € 29.166,00 € 3,26%
Aquisicao de bens e servigos 0,00 €] 15.713,00 € 15.713,00 € 1,76%
Juros e outros encargos 0,00 € 4,00 € 4,00 € 0,00%
Outras despesas correntes 0,00 € 602,00 € 602,00 € 0,07%
Investimentos 7.204,00 € 0,00 € 7.204,00 € 0,81%
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4.1.3 - Plano plurianual de investimentos

Este plano é um instrumento de carater previsional dos investimentos que é elaborado em articulacdo
com o orcamento e, durante a sua execugao, este principio tera que ser sempre observado.

Trata-se de um documento com um horizonte mdvel de quatro anos que inclui todos os projetos e
acdes a realizar no ambito dos objetivos estabelecidos pela autarquia e que explicita a respetiva
previsdo de despesas orcamentais a realizar por investimentos.

Em ambos os planos, pode-se perspetivar por um lapso de tempo superior a um ano, planeando a
atuacdo da autarquia por um periodo mais dilatado, por exemplo, correspondente a um mandato.
Trata-se de uma medida de gestdo a adotar, quando se disponha de condi¢des para tal, pois permitira
gue a programacao financeira da autarquia se torne menos problemdatica quando se tem um horizonte
temporal mais alargado, uma vez que possibilita a escolha mais adequada das fontes de
financiamento.

Sendo aprovado, conjuntamente com o orcamento, pela Assembleia de Freguesia, ao longo da sua
execucdo durante o préximo ano econémico, da responsabilidade do érgdo executivo, torna-se, por
vezes, necessdrio introduzir novos projetos que ndo estavam previstos aquando da sua elaboracgao.
Neste caso, o executivo elabora uma revisdao ao plano e apresenta-a ao érgdo deliberativo para
aprovacgao.

Por outro lado, quando se verificar a necessidade de transferir verbas afetas a um determinado
projeto para outro, o plano carece apenas, tal como o orgcamento, de uma alteragdo, da competéncia
exclusiva do Executivo.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019
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4.1.3. Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
010000 FUNCOES GERAIS 0,0 0,00) 0,00 0,00 11.886,14 11.886,14) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 11.886,14
010100 Servicos gerais de administragdo 0,04 0,00) 0,00) 0,00 11.886,14 11.886,14) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 11.886,14
publica

010101 Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00) 0,00 11.886,14 11.886,14) 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 11.886,14

010101 010300 0107 GRANDES REPARACOES NAS A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0701060200 |01 VIATURAS

010101 010300 0107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 2.000,00
0701070000 |02

010101 010300 0107 SOFTWARE INFORMATICO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1.000,00
0701080000 |03

010101 010300 0107 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0701090000 |04

010101 010300 0107 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0701120000 |05

010101 010300 0107 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

010101 010300 0107 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

010101 010300 0107 LOCACAO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702050100 |08 FINANCEIRA - MATERIAL DE

010101 010300 0107 LOCAGAO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0702070100 |09 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

010101 010300 0107 LOCAGAO FINANCEIRA - OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0702079900 |10

010101 010300 0107 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0702090000 |11 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

010101 020000 0207 SEDE/DELEGAGAO - OBRAS EM A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.500,00
0701030101 |01 CURSO

010101 020000 0207 SEDE/DELEGAGAO - INVESTIMENT | A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701030102 |02 o

010101 020000 0207 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1.500,00
0701070000 |03

1
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros

010101 020000 0207 SOFTWARE INFORMATICO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0701080000 |04

010101 020000 0207 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.477,14 1.477,14 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.477,14
0701090000 |05

010101 020000 0207 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 800,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

010101 020000 0207 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

010101 020000 0207 LOCACAO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

010101 020000 0207 LOCACAO FINANCEIRA - OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702079900 |09

010101 020000 0207 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702090000 |10 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

020000 FUNGOES SOCIAIS 0,0 0,00 0,00 0,00 72.166,00 72.166,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 72.166,00

020100 Educagao 0,04 0,00) 0,00) 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 8.700,00

020101 Ensino n&o superior 0,04 0,00 0,00 0,00 8.700,00 8.700,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 8.700,00

020101 070000 0707 ESCOLAS - OBRAS EM CURSO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.000,00 7.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 7.000,00
0701030501 |01

020101 070000 0707 ESCOLAS - INVESTIMENTO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1.000,00
0701030502 |02

020101 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 500,00
0701159903 |03 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020101 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 200,00
0701159904 |04 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO/

020200 Saude 0,0 0,00 0,00) 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 2,00

020201 Servigos individuais de satide 0,04 0,00) 0,00) 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2,00

020201 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0701159907 |07 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

2
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
020201 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0701159908 |08 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO/
020300 Seguranga e acgdo sociais 0,04 0,00) 0,00) 0,00 201,00 201,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 201,00
020302 Acgéo social 0,0 0,00] 0,00) 0,00 201,00 201,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 201,00
020302 070000 0707 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0701159905 |05 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
CURSO/ACAO SOCIAL
020302 070000 0707 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0701159906 |06 INV!ESTIMENTOS - INVESTIMENTO/
020400 Habitagéo e servicos colectivos 0,0 0,00 0,00) 0,00 59.510,00 59.510,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 59.510,00
020406 Protecgao do meio ambiente e 0,04 0,00) 0,00) 0,00 59.510,00 59.510,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 59.510,00
conservagao da natureza
020406 040000 0407 VIATURA DE RECOLHA DE MONOS | A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2.000,00
0701060100 |01
020406 040000 0407 GRANDES REPARACOES NAS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701060200 |02 VIATURAS
020406 040000 0407 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701100100 |03
020406 040000 0407 OUTRO (EQUIPAMENTO BASICO) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0701100200 |04
020406 040000 0407 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 500,00
0701110000 |05
020406 040000 0407 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 43.000,00 43.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 43.000,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
020406 040000 0407 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 500,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO
020406 040000 0407 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00
0701159909 |08 INVESTIMENTOS - EQUIPAMENTO
URBANO/OBRAS EM CURSO
020406 040000 0407 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701159910 |09 INVESTIMENTOS - EQUIPAMENTO
URBANO/INVESTIMENTO
020406 040000 0407 LOCAGAO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0702050100 |10 NCEIRA - MATERIAL DE
3
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros

020406 | 040000 0407 LOCAGAO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702070100 |11 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

020406 | 040000 0407 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702079900 |12

020406 040000 0407 OUTROS A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702090000 |13 INVESTIMENTOS - LOCAGAO

020406 050000 0507 CEMITERIO - OBRAS EM CURSO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1.000,00
0701030103 J01

020406 | 050000 0507 CEMITERIO - INVESTIMENTO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 300,00
0701030104 |02

020406 050000 0507 CEMITERIO - OBRAS EM CURSO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 7.500,00 7.500,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 7.500,00
0701041201 |03

020406 | 050000 0507 CEMITERIO - INVESTIMENTO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701041202 |04

020406 | 050000 0507 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0701110000 |05

020406 | 050000 0507 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020406 | 050000 0507 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO

020406 | 050000 0507 LOCAGAO A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E

020406 | 050000 0507 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0702079900 |09

020406 | 050000 0507 OUTROS INVESTIMENTOS A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0702090000 |10

020500 Servicos culturais, recreativos e 0,0 0,00) 0,00) 0,00 3.753,00 3.753,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 3.753,00

religiosos

020501 Cultura 0,0 0,00 0,00 0,00 2.752,00 2.752,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 2.752,00

020501 080000 0807 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.151,00 1.151,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.151,00
0701159901 |01 INVESTIMENTOS - OBRAS EM

020501 080000 0807 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.601,00 1.601,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1.601,00
0701159902 |02 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
020502 Desporto, recreio e lazer 0,0 0,00) 0,00 0,00 1.001,00 1.001,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1.001,00
020502 | 090000 0907 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701159901 |01 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
020502 090000 0907 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701159902 |02 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO
020502 090000 0907 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0702079900 |03
030000 FUNCOES ECONOMICAS 0,04 0,00) 0,00) 0,00 24.308,00 24.308,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 24.308,00
030300 Transportes e comunicagdes 0,0 0,00 0,00 0,00 17.104,00 17.104,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 17.104,00
030301 Transportes rodoviarios 0,00 0,00 0,00 0,00 17.104,00 17.104,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 17.104,00
030301 030000 0307 REDE VIARIA, ARRUAMENTOS E A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.000,00 7.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 7.000,00
0701040101 |01 OBRAS
COMPLEMENTARES - OBRAS EM
030301 030000 0307 REDE VIARIA, ARRUAMENTOS E A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0701040102 |02 OBRAS
COMPLEMENTARES - INVESTIMEN
030301 030000 0307 PARQUES E JARDINS - OBRAS EM A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701040501 |03 CURSO
030301 030000 0307 PARQUES E A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0701040502 |04 JARDINS - INVESTIMENTO
030301 030000 0307 SINALIZAGAO, TRANSITO E A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1.000,00
0701040901 |05 TOPONIMIA - OBRAS EM CURSO
030301 030000 0307 SINALIZACAO, TRANSITO E A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 500,00
0701040902 |06 TOPONIMIA - INVESTIMENTO
030301 030000 0307 GRANDES REPARAGOES NAS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 3.000,00
0701060200 |07 VIATURAS
030301 030000 0307 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 500,00
0701110000 |08
030301 030000 0307 OUTROS A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.000,00
0701159901 |09 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
030301 030000 0307 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 800,00
0701159902 |10 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO
5
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2
o Cod. N.° ) FR @ Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designagéao ™) AC AA o Responsavel — - 3) Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
030301 030000 0307 LOCAGAO A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0702050100 |11 FINANCEIRA - MATERIAL DE
030301 030000 0307 LOCACAO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702070100 |12 FINANCEIRA - MAQUINARIA E
030301 030000 0307 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0702079900 |13
030301 030000 0307 ABRIGOS DE A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0703060101 |14 PASSAGEIROS - OBRAS EM
030301 030000 0307 ABRIGOS DE A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 100,00
0703060102 |15 PASSAGEIROS - INVESTIMENTO
030301 030000 0307 OUTRAS OBRAS EM CURSO A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 2,00 2,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 2,00
0703069901 |16
030400 Comeércio e turismo 0,04 0,00) 0,00) 0,00 7.204,00 7.204,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 7.204,00
030401 Mercados e feiras 0,0 0,00 0,00 0,00 7.204,00 7.204,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 7.204,00
030401 060000 0607 MERCADO - OBRAS EM CURSO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0701030105 |01
030401 060000 0607 MERCADO - INVESTIMENTO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0701030106 |02
030401 060000 0607 MERCADOS E INSTALAGOES DE A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 3.000,00
0701030301 |03 FISCALIZAGAO
SANITARIA - OBRAS EM CURSO
030401 060000 0607 MERCADOS E INSTALAGOES DE A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1.000,00
0701030302 |04 FISCALIZAGAO
SANITARIA - INVESTIMENTO
030401 060000 0607 FERRAMENTAS E UTENSILIOS A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 200,00
0701110000 |05
030401 060000 0607 OUTROS A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1.500,00
0701159901 |06 INVESTIMENTOS - OBRAS EM
030401 060000 0607 OUTROS A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00
0701159902 |07 INVESTIMENTOS - INVESTIMENTO
030401 060000 0607 LOCAGAO A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0702070100 |08 FINANCEIRA - MAQUINARIA E
030401 060000 0607 OUTROS - LOCAGAO FINANCEIRA A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0702079900 |09
6
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA Ano: 2019

Plano Plurianual de Investimentos - Inicial
(Unidade: EUR)

oniect Cod. N© . FR F. de Financiamento (2) . | Datas FE Despesas
jectivo| Classf. Proj esignacao esponsavel Realizado i i
E?:f)?] roj (1) AC AA FC nicio i 3) 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
030401 060000 0607 OUTROS A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00] 0,00} 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0702090000 |10 H\IVES'[ILVIENTOS - LOCAGAO
Total Geral (Sub Total) 108.360,14 108.360,14) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 108.360,14
Legenda: (1) Forma de Realizagao (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéo
A - Administragdo direta AC - Administragédo Central 0 - N&o iniciada
E- Empreitadas AA - Administragcao Autarquica 1 - Com projeto técnico
O - Fornecimento e outras FC - Fundos Comunitéarios 2 - Adjudicada
3 - Execucao fisica até 50%
4 - Execugo fisica superior a 50%
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em 17 de dezembro de 2018 Em 27 de dezembro de 2018




JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.1.4 - Plano plurianual das acoes mais relevantes

Para possibilitar a inser¢ao de atividades no plano plurianual que nao se inscrevem em despesas com
investimentos, foi, entretanto, criado um modelo de documento com esta designacdo, onde,
obviamente, podemos e devemos referir todas as atividades que se enquadrem nos objetivos de uma
autarquia, pois nenhuma delas é irrelevante, mesmo que constituam atividades-meio.

Dele constam todas despesas de natureza diversa das de investimentos, conforme mapas analiticos
expostos nas paginas seguintes.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

4.1.4. Plano Plurianual de Ac¢oes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.° . FR @ Datas FE P
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F.Defin | F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
010000 FUNCOES GERAIS 0,01 0,00 0,00 0,00 289.317,02 289.317,02 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 289.317,02
010100 Servigos gerais de administragdo 0,04 0,00 0,00 0,00 286.317,02 286.317,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.317,02
publica

010101 Administragéo Geral 0,0 0,00 0,00} 0,00 286.317,02 286.317,02 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 286.317,02

010101 010300 0101 Remuneragdo Mensal - Exclusividade A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 40.290,00 40.290,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 40.290,00
0101010100 |01 / N&o Exclusividade

010101 010300 0101 Compensagéo Mensal - Secretario / A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.862,00 5.862,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.862,00
0101010200 |02 Tesoureiro

010101 010300 0101 Despesas de Representagéo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 9.777,00 9.777,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 9.777,00
0101110000 |03

010101 010300 0101 Subsidio de Refeigao - Orgaos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.310,00 2.310,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.310,00
0101130301 |04 Autarquicos

010101 010300 0101 Subsidios Extraordinarios (Férias e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 6.715,00 6.715,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 6.715,00
0101140400 |05 Natal) - Orgaos da Autarquia

010101 010300 0101 Ajudas de Custo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
0102040100 |06

010101 010300 0101 Senhas de Presenca - Membros do A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00
0102130301 |07 Executivo

010101 010300 0101 Senhas de Presenca - Membros da A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.300,00 1.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.300,00
0102130302 |08 Assembleia de Freguesia

010101 010300 0101 Outros (Suplementos e prémios) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102139900 |09

010101 010300 0101 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 521,00 521,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 521,00
0103090100 |13 doengas profissionais

010101 010300 0102 Gasolina A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0201020100 |01

010101 010300 0102 Gasoleo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 700,00 700,00 0,00} 0,00 0,00) 0,01 0,00} 700,00
0201020200 |02

010101 010300 0102 Outros (Combustiveis e lubrificantes) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201029900 |03

010101 010300 0102 Material de transporte - pecas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0201120100 |04
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Plano Plurianual de Acgdes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.° . FR @ Datas FE P
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros

010101 010300 0102 Outro material - Pegas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0201140000 |05

010101 010300 0102 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00

0201159900 |06 diversas

010101 010300 0102 Livros e documentagéo técnica A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0201180000 |07

010101 010300 0102 Artigos honorificos e de decoragao A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 50,00
0201190000 |08

010101 010300 0102 Outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 3.000,00
0201219900 |09

010101 010300 0102 Reparagdes, Revisdes, IPO Viaturas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0202030100 |10

010101 010300 0102 Outras conservacées e reparagdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202030200 |11

010101 010300 0102 Locagéo de material de transporte A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202060000 |12

010101 010300 0102 Locagao de outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202080000 |13

010101 010300 0102 Telefones moveis A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 4.000,00 4.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 4.000,00
0202090200 |14

010101 010300 0102 Outros (comunicagdes) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202099900 |15

010101 010300 0102 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 200,00
0202100100 |16

010101 010300 0102 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202100200 |17

010101 010300 0102 Passes Sociais / Bilhetes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 100,00
0202100300 |18

010101 010300 0102 Outros (transportes) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.500,00 5.500,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 5.500,00
0202109900 |19

010101 010300 0102 Representacao dos servigos A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0202110100 |20

010101 010300 0102 Seguro viatura(s) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202120101 |21

2
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Plano Plurianual de Acgdes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.° . FR @ Datas FE P
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
010101 010300 0102 Seguro Responsabilidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202120204 |22 Civil - Exploragao e Produtos
010101 010300 0102 Seguro Acidentes Pessoais - Orgaos A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 400,00
0202120206 |23 autarquicos
010101 010300 0102 Outros Seguros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202120299 |24
010101 010300 0102 Deslocagdes e estadas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0202130000 |25
010101 010300 0102 Consultoria Contabilistica e A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 9,000,00 9,000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 9.000,00
0202140100 |26 Financeira - TOC
010101 010300 0102 Consultoria Juridica A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.000,00 5.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 5.000,00
0202140200 |27
010101 010300 0102 Outros A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202149900 |28
010101 010300 0102 Formagao A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202150000 |29
010101 010300 0102 Seminarios, Exposicées e Similares A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0202160000 |30
010101 010300 0102 Antincios obrigatérios A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202170100 |31
010101 010300 0102 Outros anuncios A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0202179900 |32
010101 010300 0102 Contratos de Seguranga A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 395,00 395,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 395,00
0202180100 |33
010101 010300 0102 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202199900 |34
010101 010300 0102 Boletim Informativo A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 3.000,00
0202200100 |35
010101 010300 0102 Trabalhos graficos e de imagem A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1.000,00
0202200200 |36
010101 010300 0102 Outros trabalhos especializados A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 8.900,00 8.900,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 8.900,00
0202209900 |37
010101 010300 0102 Encargos de cobranca de receitas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.100,00 1.100,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1.100,00
0202240000 |40
3
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010101 010300 0102 Outros servicos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 13.000,00 13.000,00] 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 13.000,00
0202259900 |41
010101 010300 0103 Juros locagio financeira - Material de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0303050101 |01 transporte em leasing
010101 010300 0103 Juros de locagao A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e
010101 010300 0103 Outros investimentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0303080000 |03
010101 010300 0103 Juros de dividas contraidas A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 50,00
0305020100 |04
010101 010300 0103 Outros juros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 50,00
0305020200 |05
010101 010300 0104 Transferéncias para instituicdes sem A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0407010100 |01 fins lucrativos
010101 010300 0106 Impostos e taxas pagos pela A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 200,00
0602010100 |01 autarquia
010101 010300 0106 Restituigdes de impostos ou taxas A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 100,00
0602010200 |02 cobrados
010101 010300 0106 Outras restituigoes A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0602030100 |03
010101 010300 0106 Outras (despesas correntes) A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.000,00
0602030501 |04
010101 010300 0106 Quota - ANAFRE A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 800,00 800,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
0602030502 |05
010101 010300 0106 Sentengas/Acordos judicias ou A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1.000,00
0602030503 |06 extra-judiciais
010101 010300 0106 Quota A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00} 550,00 550,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 550,00
0602030504 |07 anual - ARRIBATEJO - Agéncia de
Desenvolvimento Local
010101 020000 0201 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 27.130,00 27.130,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 27.130,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagao
definitiva
010101 020000 0201 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 42.265,00 42.265,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 42.265,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Alteragbes obrigatérias de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.355,00 1.355,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00 1.355,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
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010101 020000 0201 Alteragbes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.331,00 1.331,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 1.331,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
010101 020000 0201 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratério - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
010101 020000 0201 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
010101 020000 0201 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungdes
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratério
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratdrio
010101 020000 0201 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
010101 020000 0201 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101070000 |13 avenca
010101 020000 0201 Pessoal aguardando aposentacio A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0101080000 |14
010101 020000 0201 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Inser¢éo
010101 020000 0201 Outro pessoal em qualquer outra A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101090200 |16 situagéo
010101 020000 0201 Suplementos e prémios A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.800,00 2.800,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 2.800,00
0101120000 |17
010101 020000 0201 Subsidio de Refeigao A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 9.563,02 9.563,02) 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 9.563,02
0101130100 |18
010101 020000 0201 Subsidio Refeigo - Pessoal em A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,00 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situagéo
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010101 020000 0201 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 4.630,00 4.630,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 4.630,00
0101140100 |20 transitado de anterior nomeagao
definitiva
010101 020000 0201 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.155,00 7.155,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 7.155,00
0101140200 |21 Natal - Pessoal contratado por tempo
indeterminado
010101 020000 0201 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101140300 |22 a contrato por termo certo
010101 020000 0201 Remuneragdes por doenca e A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
010101 020000 0201 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 1,00
0102010000 |24
010101 020000 0201 Horas Extraordinarias A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00] 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1.500,00
0102020100 |25
010101 020000 0201 Ajudas de Custo A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 300,00
0102040100 |26
010101 020000 0201 Abono para falhas A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.110,00 3.110,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.110,00
0102050000 |27
010101 020000 0201 Orientag&o estagio profissional A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0102060100 |28
010101 020000 0201 Outros (formag&o) A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0102060200 |29
010101 020000 0201 Prémios de desempenho A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.000,00
0102130100 |30
010101 020000 0201 Outros (suplementos e prémios) A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0102139900 |31
010101 020000 0201 Trabalho prestado em dias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1.500,00
0102140100 |32 descanso semanal, complementar e
feriado
010101 020000 0201 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.810,00 1.810,00] 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1.810,00
0103030000 |35
010101 020000 0201 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.080,00 2.080,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 2.080,00
0103090100 |40 doengas profissionais
010101 020000 0202 Gasolina A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 50,00
0201020100 |01
010101 020000 0202 Gasdleo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00 50,00
0201020200 |02
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010101 020000 0202 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00) 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 10,00
0201029900 |03
010101 020000 0202 Limpeza e higiene A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0201040000 |04
010101 020000 0202 Vestuario e artigos pessoais A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0201070000 |05
010101 020000 0202 Material de escritorio A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2,000,00 2,000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2.000,00
0201080000 |06
010101 020000 0202 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 100,00
0201090000 |07
010101 020000 0202 Produtos vendidos nas farmacias A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201100000 |08
010101 020000 0202 Material de consumo clinico A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0201110000 |09
010101 020000 0202 Livros e documentagéo técnica A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201180000 |11
010101 020000 0202 Artigos honorificos e de decoragao A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0201190000 |12
010101 020000 0202 Outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0201219900 |13
010101 020000 0202 Consumo de Agua A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 400,00
0202010100 |14
010101 020000 0202 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 3.000,00
0202010200 |15
010101 020000 0202 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.500,00 3.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 3.500,00
0202020000 |16
010101 020000 0202 Outras conservagdes e reparagoes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 200,00
0202030200 |17
010101 020000 0202 Locagao de edificios A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202040000 |18
010101 020000 0202 Locagéo de A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3.000,00
0202050100 |19 fotocopiadoras/impressoras
010101 020000 0202 Locagao de outros materiais de A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202059900 |20 informatica
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010101 020000 0202 Locagao de outros bens A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202080000 |21
010101 020000 0202 Internet A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 900,00
0202090100 |22
010101 020000 0202 Telefones fixos A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0202090300 |23
010101 020000 0202 CTT A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0202090400 |24
010101 020000 0202 Outros (comunicacdes) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0202099900 |25
010101 020000 0202 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 30,00 30,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 30,00
0202100100 |26
010101 020000 0202 Subsidio de Transporte (ao Km) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |27
010101 020000 0202 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0202100300 |28
010101 020000 0202 Outros (transportes) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202109900 |29
010101 020000 0202 Representacdo dos servigos A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0202110100 |30
010101 020000 0202 Seguro das instalagdes da Sede da A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 450,00 450,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 450,00
0202120201 |31 Junta
010101 020000 0202 Seguro Responsabilidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 900,00
0202120204 |32 Civil - Exploragao e Produtos
010101 020000 0202 Outros Seguros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 50,00
0202120299 |33
010101 020000 0202 Deslocagdes e estadas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0202130000 |34
010101 020000 0202 Formacéo A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 200,00
0202150000 |35
010101 020000 0202 Anuncios obrigatérios A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 800,00
0202170100 |36
010101 020000 0202 Outros anancios A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 500,00
0202179900 |37
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010101 020000 0202 Contratos de Seguranca A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.300,00 1.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1.300,00
0202180100 |38
010101 020000 0202 Fotocopiadoras / impressoras A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 4.000,00 4.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
0202190100 |39
010101 020000 0202 Software e Hardware A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.970,00 7.970,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 7.970,00
0202190200 |40
010101 020000 0202 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202199900 |41
010101 020000 0202 Trabalhos graficos e de imagem A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202200200 |42
010101 020000 0202 Encargos de cobranca de receitas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 150,00 150,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 150,00
0202240000 |45
010101 020000 0202 Outros servios A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 14.000,00 14.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
0202259900 |46
010101 020000 0203 Edificios - Juros locacéo financeira A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303030000 |01
010101 020000 0203 Juros locaggo financeira - Material de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303050101 |02 transporte em leasing
010101 020000 0203 Material de informatica - Juros de A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303060000 |03 locagao financeira
010101 020000 0203 Outros investimentos - Juros de A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0303080000 |04 locagéo financeira
010101 020000 0203 Juros de dividas contraidas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0305020100 |05
010101 020000 0203 Outros juros A 0,01 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 100,00
0305020200 |06
010101 020000 0203 Despesas com servigos bancarios A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0306010000 |07
010101 020000 0206 Impostos e taxas pagos pela A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0602010100 |01 autarquia
010101 020000 0206 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010200 |02 cobrados
010101 020000 0206 Outras restituicdes A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 100,00
0602030100 |03
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010101 020000 0206 Outras restituicdes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0602030501 |04
010200 Seguranga e ordem publicas 0,04 0,00 0,00) 0,00 3.000,00 3.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 3.000,00
010201 Protecgao civil e luta contra incéndios 0,0 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 3.000,00
010201 010300 0104 Protecéo civil e luta contra incéndios A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 3.000,00
0407010500 |02
020000 FUNCOES SOCIAIS 0,04 0,00 0,00) 0,00 366.830,00 366.830,00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 366.830,00
020100 Educagdo 0,0 0,00) 0,00) 0,00 9.783,00 9.783,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 9.783,00
020101 Ensino nao superior 0,04 0,00 0,00) 0,00 9.783,00 9.783,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00] 9.783,00
020101 070000 0701 Ajudas de Custo A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0102040100 |01
020101 070000 0702 Gasolina A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 3171212019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 20,00
0201020100 |01
020101 070000 0702 Gasdleo A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 20,00
0201020200 |02
020101 070000 0702 Outros A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 20,00
0201029900 |03
020101 070000 0702 Prémios, condecoragoes e A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 3171212019 0 0,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 1.200,00
0201150100 |05 ofertas - Educagéo
020101 070000 0702 Ferramentas e utensilios A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 1,00
0201170000 |08
020101 070000 0702 Outros bens - Educagéo A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 3171212019 0 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 700,00
0201210200 |09
020101 070000 0702 Portagens / Estacionamentos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 20,00
0202100100 |16
020101 070000 0702 Passes sociais / bilhetes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 3171212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202100300 |17
020101 070000 0702 Outros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 1,00
0202109900 |18
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020101 070000 0702 Outros servigos - Educaco A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 2.000,00
0202250900 |20

020101 070000 0704 Expediente e limpeza das escolas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
0407010200 |01

020101 070000 0704 Instituicdes sem fins A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.000,00
0407010300 |02 lucrativos - Educagéo

020101 070000 0706 Outras restituicdes A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 200,00
0602030100 |01

020200 Saude 0,04 0,00 0,00 0,00 42.820,00 42.820,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.820,00

020201 Servicos individuais de satde 0,01 0,00 0,00 0,00 42.820,00 42.820,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 42.820,00

020201 010300 0101 Comparticipacéo para o Servico A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.545,00 1.545,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.545,00
0103010100 |10 Nacional de Saude (SNS)

020201 010300 0101 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0103050100 |11 funcionarios publicos (ADSE)

020201 010300 0102 Medicina no Trabalho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0202220100 |38

020201 010300 0102 Outros servigos de satide A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |39

020201 020000 0201 Comparticipagao para o Servico A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 6.165,00 6.165,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 6.165,00
0103010100 |33 Nacional de Saude (SNS)

020201 020000 0201 Outros encargos com a satde A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103020000 |34

020201 020000 0201 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 8.600,00 8.600,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 8.600,00
0103050100 |36 funcionarios publicos (ADSE)

020201 020000 0202 Medicina no Trabalho A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00
0202220100 |43

020201 020000 0202 Outros servigos de salide A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0202229900 |44

020201 030000 0301 Comparticipagéo para o Servigo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 4.650,00 4.650,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.650,00
0103010100 |31 Nacional de Saude (SNS)

020201 030000 0301 Outros encargos com a satde A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0103020000 |32
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020201 030000 0301 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.890,00 2.890,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 2.890,00
0103050100 |34 funcionarios publicos (ADSE)

020201 030000 0302 Medicina no Trabalho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
0202220100 |27

020201 030000 0302 Outros servigos individuais de satde A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202229900 |28

020201 040000 0401 Comparticipagao para o Servico A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 4.825,00 4.825,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 4.825,00
0103010100 |33 Nacional de Saude (SNS)

020201 040000 0401 Outros encargos com a saude A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103020000 |34

020201 040000 0401 Assisténcia na doenca dos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 4.395,00 4.395,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 4.395,00
0103050100 |36 funcionarios publicos (ADSE)

020201 040000 0402 Medicina no Trabalho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
0202220100 |27

020201 040000 0402 Outros (Servigos de satde) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202229900 |28

020201 050000 0501 Comparticipacéo para o Servico A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.060,00 1.060,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.060,00
0103010100 |32 Nacional de Saude (SNS)

020201 050000 0501 Assisténcia na doenga dos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.020,00 1.020,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.020,00
0103050100 |34 funcionarios publicos (ADSE)

020201 050000 0502 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0202220100 |22

020201 050000 0502 Outros (servigos de saude) A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |23

020201 060000 0601 Comparticipagéo para o Servigo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.550,00 1.550,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1.550,00
0103010100 |31 Nacional de Saude (SNS)

020201 060000 0601 Assisténcia na doenga dos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.010,00 2.010,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.010,00
0103050100 |33 funcionarios publicos (ADSE)

020201 060000 0602 Medicina no Trabalho A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 200,00
0202220100 |28

020201 060000 0602 Outros (servigos de saude) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202229900 |29

020201 070000 0702 Prémios, condecoragoes e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 200,00
0201150300 |07 ofertas - Saude
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020201 070000 0702 Outros bens - Satde A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 100,00
0201210400 |11
020201 070000 0702 Outros servigos - Saude A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0202251100 |22
020201 070000 0704 Instituicdes sem fins A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 500,00
0407010500 |04 lucrativos - Saude
020300 Seguranga e acg&o sociais 0,01 0,00 0,00 0,00 84.937,00 84.937,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 84.937,00
020301 Seguranga social 0,04 0,00 0,00 0,00 72.185,00 72.185,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 72.185,00
020301 010300 0101 Outros (Contribuigdes para a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 13.500,00 13.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 13.500,00
0103050400 |12 Seguranga Social)
020301 020000 0201 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 8.300,00 8.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.300,00
0103050201 |37
020301 020000 0201 Seguranga Social - Regime Geral A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 11.900,00 11.900,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 11.900,00
0103050202 |38
020301 020000 0201 Outras - Seguranga Social A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0103050300 |39
020301 020000 0201 Outras despesas de seguranga social A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103109900 |41
020301 030000 0301 Caixa Geral de Aposentacdes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 9.600,00 9.600,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 9.600,00
0103050201 |35
020301 030000 0301 Seguranga Social - Regime Geral A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.080,00 5.080,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.080,00
0103050202 |36
020301 030000 0301 Outras - Seguranga Social A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 300,00
0103050300 |37
020301 030000 0301 Outras despesas de seguranca social A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103109900 |39
020301 040000 0401 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.300,00 2.300,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 2.300,00
0103050201 |37
020301 040000 0401 Seguranga Social - Regime Geral A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 12.100,00 12.100,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.100,00
0103050202 |38
020301 040000 0401 Outras - Seguranga Social A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 300,00
0103050300 |39
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020301 050000 0501 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 2.500,00 2.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2.500,00
0103050201 |35

020301 050000 0501 Seguranga Social - Regime Geral A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0103050202 |36

020301 050000 0501 Outras - Seguranga Social A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0103050300 |37

020301 050000 0501 Outras despesas de seguranga social A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0103109900 |39

020301 060000 0601 Caixa Geral de Aposentagdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.300,00 3.300,00} 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 3.300,00
0103050201 |34

020301 060000 0601 Seguranga Social - Regime Geral A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 2.600,00 2.600,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 2.600,00
0103050202 |35

020301 060000 0601 Outras A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0103050300 |36

020301 060000 0601 Outras despesas de seguranca social A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0103109900 |38

020302 Acgao social 0,04 0,00) 0,00) 0,00 12.752,00 12.752,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 12.752,00

020302 | 070000 0702 Limpeza e higiene A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0201040000 |04

020302 | 070000 0702 Prémios, condecoragdes e A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0201150200 |06 ofertas - Acgdo Social

020302 | 070000 0702 Outros bens - Agao Social A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 300,00
0201210300 |10

020302 | 070000 0702 Consumo de Agua A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 400,00
0202010100 |12

020302 | 070000 0702 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 750,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 750,00
0202010200 |13

020302 | 070000 0702 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 300,00
0202020000 |14

020302 | 070000 0702 Locagao de edificios A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202040000 |15

020302 | 070000 0702 Outros Seguros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0202120299 |19
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020302 070000 0702 Outros servicos - Agao Social A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00} 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 500,00
0202251000 |21
020302 070000 0704 Instituigées sem fins lucrativos - Ago A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 9.000,00 9.000,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 9.000,00
0407010400 |03 Social
020302 070000 0706 Outras A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 200,00
0602030501 |02
020400 Habitagao e servigos colectivos 0,0 0,00 0,00} 0,00 171.937,00 171.937,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 171.937,00
020406 Protecgao do meio ambiente e 0,04 0,00 0,00} 0,00 171.937,00 171.937,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 171.937,00
conservagdo da natureza
020406 040000 0401 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.625,00 7.625,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 7.625,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagéo
definitiva
020406 040000 0401 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 31.000,00 31.000,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 31.000,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Alteragdes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacao definitiva
020406 040000 0401 Alteragdes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Alteragoes facultativas de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacao definitiva
020406 040000 0401 Alteragoes facultativas de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagao
definitiva
020406 040000 0401 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
020406 040000 0401 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101060100 |09 em fungdes
020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratdrio
020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
15
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020406 040000 0401 Pessoal contratado a A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00} 5.715,00 5.715,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 5.715,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
020406 040000 0401 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenga
020406 040000 0401 Pessoal aguardando aposentacdo A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101080000 |14
020406 040000 0401 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Insergéo
020406 040000 0401 Outro pessoal em qualquer outra A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 1,00
0101090200 |16 situagéo
020406 040000 0401 Suplementos e Prémios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101120000 |17
020406 040000 0401 Subsidio de Refeigao A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.800,00 7.800,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 7.800,00
0101130100 |18
020406 040000 0401 Subsidio de Refeigao - Pessoal em A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situagéo
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.270,00 1.270,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1.270,00
0101140100 |20 Natal - Pessoal transitado de anterior
nomeagao definitiva
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.100,00 5.100,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 5.100,00
0101140200 |21 Natal - Pessoal a contrato por tempo
indeterminado
020406 040000 0401 Subsidio de Férias e de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 850,00 850,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 850,00
0101140300 |22 Natal - Pessoal a contrato por termo
020406 040000 0401 Remuneragdes por doenga e A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
020406 040000 0401 Gratificacdes variaveis ou eventuais A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0102010000 |24
020406 040000 0401 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 800,00 800,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 800,00
0102020100 |25
020406 040000 0401 Ajudas de Custo A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 500,00
0102040100 |26
020406 040000 0401 Subsidio de trabalho nocturno A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0102100000 |27
020406 040000 0401 Subsidio de turno A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 8.000,00 8.000,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00 8.000,00
0102110000 |28
16

44



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Plano Plurianual de Acgdes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

F. de Financiamento (2 Despesas
o Cod. N.° . FR @ Datas FE P
Objectivo| Classf. Proj Designacao ) AC AA o Responsavel — - (3)| Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ Inicio Fim - -
Total F.Defin | F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
020406 040000 0401 Indemnizagdes por cessagéo de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1,00
0102120000 |29 fungdes
020406 040000 0401 Prémios de desempenho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
0102130100 |30
020406 040000 0401 Outros A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102139900 |31
020406 040000 0401 Trabalho prestado em dias de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.500,00 2.500,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.500,00
0102140100 |32 descanso semanal, complementar e
feriado
020406 040000 0401 Subsidio familiar a crianca e jovens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0103030000 |35
020406 040000 0401 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.030,00 2.030,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.030,00
0103090100 |40 doengas profissionais
020406 040000 0402 Gasolina A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
0201020100 |01
020406 040000 0402 Gasoleo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 12.000,00 12.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 12.000,00
0201020200 |02
020406 040000 0402 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0201029900 |03
020406 040000 0402 Limpeza e higiene A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 150,00 150,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
0201040000 |04
020406 040000 0402 Vestuario e artigos pessoais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.800,00 1.800,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.800,00
0201070000 |05
020406 040000 0402 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201090000 |06
020406 040000 0402 Produtos vendidos nas farmacias A 0,01 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 50,00
0201100000 |07
020406 040000 0402 Material de consumo clinico A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201110000 |08
020406 040000 0402 Material de transporte - pecas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 500,00
0201120100 |09
020406 040000 0402 Outro material - Pegas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0201140000 |10
020406 040000 0402 Ferramentas e utensilios A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 300,00
0201170000 |11
17
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020406 040000 0402 Outros bens A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0201219900 |12

020406 040000 0402 Limpeza e higiene A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 200,00
0202020000 |13

020406 040000 0402 Reparagoes, Revisdes, IPO Viaturas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.500,00
0202030100 |14

020406 040000 0402 Outras conservagdes e reparacoes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 300,00
0202030200 |15

020406 040000 0402 Locag&o de material de transporte A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0202060000 |16

020406 040000 0402 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0202080000 |17

020406 040000 0402 Telefones moveis A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 650,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 650,00
0202090200 |18

020406 040000 0402 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0202100100 |19

020406 040000 0402 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |20

020406 040000 0402 Passes sociais / bilhetes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0202100300 |21

020406 040000 0402 Outros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 47.500,00 47.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 47.500,00
0202109900 |22

020406 040000 0402 Seguro viaturas do Setor Limpeza A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.320,00 1.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1.320,00

0202120102 |23 Publica (recolha monos/aparas
jardim)

020406 040000 0402 Outros Seguros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202120299 |24

020406 040000 0402 Formacéo A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 100,00
0202150000 |25

020406 040000 0402 Outros trabalhos especializados A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202209900 |26

020406 040000 0402 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202240000 |29

020406 040000 0402 Outros servigos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 6.500,00 6.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 6.500,00
0202259900 |30

18
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020406 040000 0403 Juros locago financeira A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0303050101 |01
020406 040000 0403 Juros de locagao A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e
020406 040000 0403 Outros investimentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0303080000 |03
020406 040000 0403 Juros de dividas contraidas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0305020100 |04
020406 040000 0403 Outros juros A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 1,00
0305020200 |05
020406 040000 0406 Impostos e taxas pagos pela A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0602010100 |01 autarquia
020406 040000 0406 Restituigdes de impostos ou taxas A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0602010200 |02 cobrados
020406 040000 0406 Outras restituigdes A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 100,00
0602030100 |03
020406 040000 0406 Outras A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1.000,00
0602030501 |04
020406 050000 0501 Pessoal em fungbes - Pessoal A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.830,00 7.830,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 7.830,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagéo
definitiva
020406 050000 0501 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Alteragbes obrigatérias de A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 387,00 387,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 387,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeacé&o definitiva
020406 050000 0501 Alteragbes obrigatérias de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Alteragdes facultativas de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeac&o definitiva
020406 050000 0501 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
19
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020406 050000 0501 Recrutamento de pessoal para novos A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
020406 050000 0501 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,0 1,00
0101060100 |09 em fungdes
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratdrio
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
020406 050000 0501 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
020406 050000 0501 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenca
020406 050000 0501 Pessoal aguardando aposentagio A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101080000 |14
020406 050000 0501 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Inser¢éo
020406 050000 0501 Outro pessoal em qualquer outra A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101090200 |16 situagéo
020406 050000 0501 Suplementos e Prémios A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00 1,00
0101120000 |17
020406 050000 0501 Subsidio de Refeicdo A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.250,00 1.250,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.250,00
0101130100 |18
020406 050000 0501 Subsidio de Refeigao - Pessoal em A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situagao
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.340,00 1.340,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 1.340,00
0101140100 |20 Natal - Anterior nomeacéo definitiva
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0101140200 |21 Natal - Contrato por tempo
020406 050000 0501 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101140300 |22 Natal - Contrato a termo certo
020406 050000 0501 Remuneragdes por doenga e A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade
020406 050000 0501 GratificagGes variaveis ou eventuais A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,00 1,00
0102010000 |24
20
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020406 050000 0501 Horas Extraordinarias A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 200,00
0102020100 |25

020406 050000 0501 Ajudas de Custo A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0102040100 |26

020406 050000 0501 Subsidio de turno A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00] 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1.500,00
0102110000 |27

020406 050000 0501 Indemnizagdes por cessagao de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0102120000 |28 fungdes

020406 050000 0501 Prémios de desempenho A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0102130100 |29

020406 050000 0501 Outros A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0102139900 |30

020406 050000 0501 Trabalho prestado em dias de A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 2.000,00
0102140100 |31 descanso semanal, complementar e

feriado

020406 050000 0501 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 370,00 370,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 370,00
0103030000 |33

020406 050000 0501 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 270,00 270,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 270,00
0103090100 |38 doengas profissionais

020406 050000 0502 Gasolina A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 20,00
0201020100 |01

020406 050000 0502 Gasdleo A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201020200 |02

020406 050000 0502 Outros (combustiveis e lubrificantes) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 50,00
0201029900 |03

020406 050000 0502 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 250,00
0201040000 |04

020406 050000 0502 Vestuario e artigos pessoais A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 700,00
0201070000 |05

020406 050000 0502 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 50,00
0201090000 |06

020406 050000 0502 Produtos vendidos nas farmacias A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 30,00
0201100000 |07

020406 050000 0502 Material de consumo clinico A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 30,00
0201110000 |08
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020406 | 050000 0502 Material de consumo hoteleiro A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2019 | 3111212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201140000 |09

020406 | 050000 0502 Outros bens A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 450,00 450,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,00
0201219900 |10

020406 050000 0502 Consumo de Agua A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 700,00 700,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 700,00
0202010100 |11

020406 050000 0502 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 800,00 800,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 800,00
0202010200 |12

020406 | 050000 0502 Limpeza e higiene A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 960,00 960,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 960,00
0202020000 |13

020406 050000 0502 Outras conservagdes e reparacoes A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 100,00
0202030200 |14

020406 | 050000 0502 Locag&o de outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202080000 |15

020406 | 050000 0502 Telefones fixos A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 120,00
0202090300 |16

020406 | 050000 0502 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202100200 |17

020406 | 050000 0502 Passes sociais / bilhetes A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202100300 |18

020406 | 050000 0502 Outros Seguros A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202120299 |19

020406 | 050000 0502 Formagéo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/112/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202150000 |20

020406 | 050000 0502 Outros trabalhos especializados A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202209900 |21

020406 | 050000 0502 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202240000 |24

020406 | 050000 0502 Outros servigos A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 2.000,00
0202259900 |25

020406 | 050000 0503 Juros de locagéo financeira A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303070100 |01

020406 | 050000 0503 Outros investimentos A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0303080000 |02
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020406 050000 0503 Juros de dividas contraidas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0305020100 |03
020406 050000 0503 Outros juros A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0305020200 |04
020406 050000 0506 Impostos e taxas pagos pela A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602010100 |01 autarquia
020406 050000 0506 Restituigdes de impostos ou taxas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602010200 |02 cobrados
020406 050000 0506 Outras restituicdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 100,00
0602030100 |03
020406 050000 0506 Outras A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0602030501 |04
020500 Servicos culturais, recreativos e 0,04 0,00) 0,00) 0,00 57.353,00 57.353,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 57.353,00
religiosos
020501 Cultura 0,0 0,00 0,00 0,00 45.382,00 45.382,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,01 45.382,00
020501 080000 0801 Ajudas de Custo A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 100,00
0102040100 |01
020501 080000 0802 Gasolina A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201020100 |01
020501 080000 0802 Gasdleo A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201020200 |02
020501 080000 0802 Outros (Combustiveis e Lubrificantes) | A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 50,00
0201029900 |03
020501 080000 0802 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 150,00
0201040000 |04
020501 080000 0802 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1.500,00
0201159900 |05 diversas
020501 080000 0802 Outros bens A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.400,00 2.400,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 2.400,00
0201219900 |06
020501 080000 0802 Consumo de Agua A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0202010100 |07
020501 080000 0802 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.500,00 3.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 3.500,00
0202010200 |08
23
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020501 080000 0802 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202020000 |09

020501 080000 0802 Outras conservacdes e reparagdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202030200 |10

020501 080000 0802 Locagéo de material de transporte A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202060000 |11

020501 080000 0802 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0202080000 |12

020501 080000 0802 Telefones moveis A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0202090200 |13

020501 080000 0802 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 20,00 20,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 20,00
0202100100 |14

020501 080000 0802 Subsidio de Transporte (ao Km) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |15

020501 080000 0802 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 30,00
0202100300 |16

020501 080000 0802 Outros (Transportes) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202109900 |17

020501 080000 0802 Seguro Responsabilidade A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 120,00

0202120205 |18 Civil - Eventos (Atividades Culturais e
Recreativas)

020501 080000 0802 Outros Seguros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202120299 |19

020501 080000 0802 Outros anancios A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 400,00
0202179900 |20

020501 080000 0802 Contratos de Seguranca A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202180100 |21

020501 080000 0802 Outros trabalhos especializados A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0202209900 |22

020501 080000 0802 Turismo - Festas da Cidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 18.000,00 18.000,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 18.000,00
0202250100 |23

020501 080000 0802 Feiras A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 3.000,00
0202251200 |24

020501 080000 0802 Outros servigos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 3.000,00 3.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 3.000,00
0202259900 |25

24
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020501 080000 0804 Instituigdes sem fins lucrativos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 12.500,00 12.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 12.500,00
0407010100 |01

020501 080000 0806 Outras restituigdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602030100 |01

020501 080000 0806 Outras A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0602030501 |02

020502 Desporto, recreio e lazer 0,0 0,00 0,00 0,00 11.971,00 11.971,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 11.971,00

020502 | 090000 0902 Gasolina A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 20,00
0201020100 |01

020502 090000 0902 Gasodleo A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 20,00 20,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 20,00
0201020200 |02

020502 | 090000 0902 Outros (Combustiveis e Lubrificantes) | A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0201029900 |03

020502 | 090000 0902 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0201040000 |04

020502 | 090000 0902 Prémios, condecoragdes e ofertas A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00

0201159900 |05 diversas

020502 | 090000 0902 Outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 500,00
0201219900 |06

020502 | 090000 0902 Consumo de Agua A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202010100 |07

020502 | 090000 0902 Consumo de Eletricidade A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202010200 |08

020502 | 090000 0902 Limpeza e higiene A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202020000 |09

020502 | 090000 0902 Outras conservagdes e reparagoes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1.000,00
0202030200 |10

020502 | 090000 0902 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 100,00
0202100100 |11

020502 | 090000 0902 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100200 |12

020502 | 090000 0902 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0202100300 |13

25
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020502 090000 0902 Outros (Transportes) A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0202109900 |14
020502 090000 0902 Seguro Responsabilidade A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 120,00 120,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 120,00
0202120205 |15 Civil - Eventos (Atividades Culturais e
Recreativas)
020502 090000 0902 Outros Seguros A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0202120299 |16
020502 090000 0902 Outros antncios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 200,00
0202179900 |17
020502 090000 0902 Outros servicos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00] 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1.000,00
0202259900 |18
020502 090000 0903 Outros investimentos A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0303080000 |01
020502 090000 0904 Instituigdes sem fins lucrativos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.500,00 7.500,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 7.500,00
0407010100 |01
020502 090000 0906 Outras restituigdes A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0602030100 |01
020502 090000 0906 Outras A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 500,00
0602030501 |02
030000 FUNCOES ECONOMICAS 0,04 0,00 0,00} 0,00 129.445,00 129.445,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 129.445,00
030300 Transportes e comunicagdes 0,0 0,00 0,00} 0,00 83.960,00 83.960,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 83.960,00
030301 Transportes rodoviarios 0,04 0,00 0,00} 0,00 83.960,00 83.960,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00 83.960,00
030301 030000 0301 Pessoal em fungbes - Pessoal A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 32.460,00 32.460,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 32.460,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagao
definitiva
030301 030000 0301 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 15.240,00 15.240,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 15.240,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Alteragdes obrigatérias de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.510,00 1.510,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1.510,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
030301 030000 0301 Alteragdes obrigatorias de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 345,00 345,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 345,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
26
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030301 030000 0301 Alteragdes facultativas de A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeac&o definitiva
030301 030000 0301 Alteragdes facultativas de A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagao
definitiva
030301 030000 0301 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00} 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
030301 030000 0301 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungdes
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratdrio
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragbes facultativas de
posicionamento remuneratdrio
030301 030000 0301 Pessoal contratado a A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101060400 |12 termo - Recrutamento de pessoal
para novos postos de trabalho
030301 030000 0301 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenca
030301 030000 0301 Pessoal aguardando aposentacdo A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101080000 |14
030301 030000 0301 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Insergéo
030301 030000 0301 Outro pessoal em qualquer outra A 0,04 100,00] 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 1,00
0101090200 |16 situagéo
030301 030000 0301 Suplementos e Prémios A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101120000 |17
030301 030000 0301 Subsidio de Refeicio A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.000,00 7.000,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 7.000,00
0101130100 |18
030301 030000 0301 Subsidio Refeigao - Pessoal em A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situagéo
030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 5.335,00 5.335,00 0,00} 0,00 0,00] 0,0 0,00 5.335,00
0101140100 |20 Natal - Pessoal transitado de anterior
nomeagao definitiva
27
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030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.540,00 2.540,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2.540,00

0101140200 |21 Natal - Pessoal contratado por tempo
indeterminado

030301 030000 0301 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101140300 |22 Natal - Pessoal a contrato por termo

030301 030000 0301 Remuneragdes por doenga e A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade

030301 030000 0301 Gratificacdes variaveis ou eventuais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102010000 |24

030301 030000 0301 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700,00
0102020100 |25

030301 030000 0301 Ajudas de Custo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 100,00
0102040100 |26

030301 030000 0301 Subsidio de turno A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102110000 |27

030301 030000 0301 Indemnizagdes por cessagao de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102120000 |28 fungbes

030301 030000 0301 Prémios de desempenho A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0102130100 |29

030301 030000 0301 Trabalho prestado em dias de A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.500,00 1.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
0102140100 |30 descanso semanal, complementar e

feriado

030301 030000 0301 Subsidio familiar a crianga e jovens A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0103030000 |33

030301 030000 0301 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.035,00 2.035,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.035,00
0103090100 |38 doengas profissionais

030301 030000 0302 Gasolina A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,01 0,00} 100,00
0201020100 |01

030301 030000 0302 Gasoleo A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
0201020200 |02

030301 030000 0302 Outros (combustiveis e Iubrificantes) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 200,00
0201029900 |03

030301 030000 0302 Limpeza e higiene A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
0201040000 |04

030301 030000 0302 Vestuario e artigos pessoais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 2.000,00
0201070000 |05
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030301 030000 0302 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201090000 |06

030301 030000 0302 Produtos vendidos nas farmacias A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 50,00
0201100000 |07

030301 030000 0302 Material de consumo clinico A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 50,00
0201110000 |08

030301 030000 0302 Material de transporte - pecas A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 300,00
0201120100 |09

030301 030000 0302 Outro material - Pegas A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 250,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 250,00
0201140000 |10

030301 030000 0302 Ferramentas e utensilios A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 300,00 300,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 300,00
0201170000 |11

030301 030000 0302 Outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0201219900 |12

030301 030000 0302 Reparagdes, Revisdes, IPO Viaturas A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1.000,00
0202030100 |13

030301 030000 0302 Outras conservacdes e reparagdes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 300,00
0202030200 |14

030301 030000 0302 Locagéo de outros bens A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202080000 |15

030301 030000 0302 Telefones moveis A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 900,00
0202090200 |16

030301 030000 0302 Outras A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0202099900 |17

030301 030000 0302 Portagens / Estacionamentos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 100,00
0202100100 |18

030301 030000 0302 Subsidio de Transporte (a0 Km) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0202100200 |19

030301 030000 0302 Passes sociais / bilhetes A 0,0 100,00} 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 50,00
0202100300 |20

030301 030000 0302 Outros (transportes) A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1.000,00
0202109900 |21

030301 030000 0302 Seguro viaturas do Setor Obras e A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 980,00 980,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 980,00

0202120103 |22 Manutengao
29
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030301 030000 0302 Seguro materiais e maquinas A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 130,00 130,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 130,00
0202120202 |23 armazenados

030301 030000 0302 Outros Seguros A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202120299 |24

030301 030000 0302 Formacéo A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202150000 |25

030301 030000 0302 Outros trabalhos especializados A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0202209900 |26

030301 030000 0302 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202240000 |29

030301 030000 0302 Outros servicos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 3.000,00
0202259900 |30

030301 030000 0303 Juros locaggo financeira - Material de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303050101 |01 transporte em leasing

030301 030000 0303 Juros de locaggo A 0,01 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0303070100 |02 financeira - Maquinaria e

030301 030000 0303 Outros investimentos - Juros de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0303080000 |03 locagéo financeira

030301 030000 0303 Juros de dividas contraidas A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0305020100 |04

030301 030000 0303 Outros juros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1,00
0305020200 |05

030301 030000 0306 Impostos e taxas pagos pela A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602010100 |01 autarquia

030301 030000 0306 Restituicdes de impostos ou taxas A 0,01 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0602010200 |02 cobrados

030301 030000 0306 Outras restituicdes A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0602030100 |03

030301 030000 0306 Outras (despesas correntes) A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 500,00
0602030501 |04

030400 Comércio e turismo 0,04 0,00 0,00 0,00 45.485,00 45.485,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.485,00

030401 Mercados e feiras 0,01 0,00 0,00 0,00 45.485,00 45.485,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 45.485,00
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030401 060000 0601 Pessoal em fungdes - Pessoal A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 9.600,00 9.600,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 9.600,00
0101040101 |01 transitado de anterior nomeagao
definitiva
030401 060000 0601 Pessoal em fungdes - Pessoal a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 7.620,00 7.620,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 7.620,00
0101040102 |02 contrato por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Alteragbes obrigatérias de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 340,00 340,00) 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 340,00
0101040201 |03 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
030401 060000 0601 Alteragbes obrigatérias de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040202 |04 posicionamento
remuneratorio - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Alteragdes facultativas de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040301 |05 posicionamento
remuneratorio - Pessoal transitado de
anterior nomeagao definitiva
030401 060000 0601 Alteragoes facultativas de A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 1,00
0101040302 |06 posicionamento
remuneratério - Pessoal a contrato
por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101040401 |07 postos de trabalho - Pessoal
transitado de anterior nomeagéo
definitiva
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101040402 |08 postos de trabalho - Pessoal a
contrato por tempo indeterminado
030401 060000 0601 Pessoal contratado a termo - Pessoal A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,00} 1,00
0101060100 |09 em fungdes
030401 060000 0601 Pessoal contratado a A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101060200 |10 termo - Alteragdes obrigatérias de
posicionamento remuneratdrio
030401 060000 0601 Pessoal contratado a A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101060300 |11 termo - Alteragdes facultativas de
posicionamento remuneratério
030401 060000 0601 Recrutamento de pessoal para novos A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101060400 |12 postos de trabalho
030401 060000 0601 Pessoal em regime de tarefa ou A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00) 0,0 0,00} 1,00
0101070000 |13 avenga
030401 060000 0601 Pessoal aguardando aposentacio A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00) 1,00
0101080000 |14
030401 060000 0601 Pessoal destacado - Estagiarios / A 0,04 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 1,00
0101090100 |15 Contrato Emprego Inser¢éo
030401 060000 0601 Outro pessoal em qualquer outra A 0,04 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00} 0,00 0,00) 0,00) 0,00 1,00
0101090200 |16 situagéo
31
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030401 060000 0601 Suplementos e prémios A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,0 1,00
0101120000 |17

030401 060000 0601 Subsidio de Refeicdo A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.400,00 2.400,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00
0101130100 |18

030401 060000 0601 Subsidio Refeigdo - Pessoal em A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101130200 |19 qualquer outra situacéo

030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.640,00 1.640,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1.640,00
0101140100 |20 Natal - Anterior nomeagao definitiva

030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.270,00 1.270,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.270,00
0101140200 |21 Natal - Contrato por tempo

030401 060000 0601 Subsidio de Férias e de A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0101140300 |22 Natal - Contrato a termo certo

030401 060000 0601 Remuneragdes por doenca e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0101150000 |23 maternidade / paternidade

030401 060000 0601 Gratificacdes variaveis ou eventuais A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 1,00
0102010000 |24

030401 060000 0601 Horas Extraordinarias A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0102020100 |25

030401 060000 0601 Ajudas de Custo A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 30,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00
0102040100 |26

030401 060000 0601 Subsidio de turno A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.500,00 2.500,00} 0,00 0,00 0,00 0,01 0,01 2.500,00
0102110000 |27

030401 060000 0601 Indemnizagdes por cessagao de A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0102120000 |28 fungbes

030401 060000 0601 Prémios de desempenho A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0102130100 |29

030401 060000 0601 Trabalho prestado em dias de A 0,00 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.000,00 2.000,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
0102140100 |30 descanso semanal, complementar e

feriado

030401 060000 0601 Subsidio familiar a crianca e jovens A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 1,00
0103030000 |32

030401 060000 0601 Seguros de acidentes no trabalho e A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1.545,00 1.545,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.545,00
0103090100 |37 doencgas profissionais

030401 060000 0602 Gasolina A 0,01 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00) 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 50,00
0201020100 |01
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030401 060000 0602 Gasoleo A 0,0 100,00 0,00| EXECUTIVO 01/01/2019 | 3111212019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 50,00
0201020200 |02

030401 060000 0602 Outros A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201029900 |03

030401 060000 0602 Limpeza e higiene A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 500,00
0201040000 |04

030401 060000 0602 Vestuario e artigos pessoais A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 800,00 800,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 800,00
0201070000 |05

030401 060000 0602 Produtos quimicos e farmacéuticos A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201090000 |06

030401 060000 0602 Produtos vendidos nas farmacias A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 50,00
0201100000 |07

030401 060000 0602 Material de consumo clinico A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00
0201110000 |08

030401 060000 0602 Outro material - Pegas A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 100,00
0201140000 |09

030401 060000 0602 Ferramentas e utensilios A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 150,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00
0201170000 |10

030401 060000 0602 Outros bens A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 200,00 200,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
0201219900 |11

030401 060000 0602 Consumo de Agua A 0,0 100,00] 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202010100 |12

030401 060000 0602 Consumo de Eletricidade A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/112/2019 0 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
0202010200 |13

030401 060000 0602 Limpeza e higiene A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202020000 |14

030401 060000 0602 Outras conservagdes e reparacdes A 0,04 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 400,00 400,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00
0202030200 |15

030401 060000 0602 Locagéo de outros bens A 0,0 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0202080000 |16

030401 060000 0602 Telefones méveis A 0,04 100,00) 0,00] EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0202090200 |17

030401 060000 0602 Telefones fixos A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 31/12/2019 0 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 120,00
0202090300 |18
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030401 060000 0602 Subsidio de Transporte (ao Km) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202100200 |19
030401 060000 0602 Passes sociais / bilhetes A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202100300 |20
030401 060000 0602 Outros (Transportes) A 0,00 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202109900 |21
030401 060000 0602 Seguro Incéndio Edificio Mercado A 0,0 100,00) 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 630,00 630,00} 0,00} 0,00 0,00) 0,0 0,0 630,00
0202120203 |22 Municipal
030401 060000 0602 Outros Seguros A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 1,00
0202120299 |23
030401 060000 0602 Formagao A 0,0 100,00 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 1,00
0202150000 |24
030401 060000 0602 Contratos de Seguranga A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202180100 |25
030401 060000 0602 Outros (Assisténcia Técnica) A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 1,00
0202199900 |26
030401 060000 0602 Outros trabalhos especializados A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202209900 |27
030401 060000 0602 Encargos de cobranca de receitas A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0202240000 |30
030401 060000 0602 Outros servigos A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 2.500,00 2.500,00) 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 2.500,00
0202259900 |31
030401 060000 0603 Juros de locacéo financeira A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 1,00
0303070100 |01
030401 060000 0603 Outros investimentos - Locagao A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0303080000 |02 Financeira
030401 060000 0603 Juros de dividas contraidas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 1,00
0305020100 |03
030401 060000 0603 Outros juros A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/12/2019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 1,00
0305020200 |04
030401 060000 0606 Impostos e taxas pagos pela A 0,04 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 1,00
0602010100 |01 autarquia
030401 060000 0606 Restituiges de impostos ou taxas A 0,0 100,00} 0,00 EXECUTIVO 01/01/2019 | 31/1212019 0 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00) 1,00
0602010200 |02 cobrados
34
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Plano Plurianual de Acgdes mais Relevantes - Inicial

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

o Cod. N.© . ) FR F. de Financiamento (2) ) Datas FE Despesas
Objectivo| Classf. Proj Designacéo ™) Responsavel 3) Realizado 2019 Anos Seguintes Total Previsto
Econ AC AA FC Inicio Fim
Total F. Defin F. N.Defin. 2020 2021 2022 Outros
030401 | 060000 0606 Outras restituicoes A 0,0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/012019 | 311212019 | © 0,00 100,00 100,00 0,00) 0,00 0,00) 0,0 0,0 100,00
0602030100 |03
030401 | 060000 0606 Outras A 0.0 100,00 0,00] EXECUTIVO 01/0172019 | 31/1212019 | © 0,00 500,00 500,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 500,00
0602030501 |04
Total Geral (Sub Total) 785.592,02 785.592,02) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 785.592,02
Legenda: (1) Forma de Realizagao (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéao

A - Administragao direta

E- Empreitadas

O - Fornecimento e outras

AC - Administragao Central

AA - Administragao Autarquica

FC - Fundos Comunitarios

0 - N&o iniciada
1 - Com projeto técnico
2 - Adjudicada

3 - Execugao fisica até 50%
4 - Execucéo fisica superior a 50%

ORGAO EXECUTIVO
Em 17 de dezembro de 2018

ORGAO DELIBERATIVO
Em 27 de dezembro de 2018
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4.2 - ORCAMENTO

4.2.1 - Nota ao orcamento

Trata-se de um documento previsional das receitas a arrecadar e das despesas a realizar no decorrer
do proximo exercicio pela Junta de Freguesia, que tem que ser aprovado pelo respetivo érgao
deliberativo.

Com o refor¢o das capacidades técnicas e humanas ao nivel das juntas de freguesia e o fortalecimento
dos métodos de previsdo, foi possivel hoje construir um orcamento com rigor de forma realista como
condicdo para o acréscimo de eficacia do orcamento e fiabilidade das previsoes.

Com o objetivo de coincidir os valores inventariados com os valores registados nas sub-contas do
Imobilizado Corpdreo, procedeu-se ao desdobramento de sub-contas da contabilidade patrimonial
relacionadas com os gastos de Investimento, do setor de obras, em IMOBILIZACOES CORPOREAS e OBRAS
EM CURSO.

A fim de propiciar aos eleitos do 6rgdo fiscalizador, elementos de leitura mais condensada e de
visualizacdo mais rdpida dos dados, semelhantes aos de apresentacdo dos documentos previsionais
para o exercicio em curso e, para permitir andlises comparativas, a Junta preparou mapas e
representagdes graficas que integram este conjunto de elementos.

Para garantir a transparéncia dos atos publicos e a aproximagdo da autarquia com as populagdes, deve
ser dada publicidade dos documentos previsionais, através dos sitios na Internet, depois de aprovados
pela Assembleia de Freguesia, conforme é determinado obrigatoriamente pela Lei das Finangas Locais.

O orcamento das autarquias é o documento contabilistico onde sdo previstos todos os encargos ou
aplicagbes e onde sdo computadas as receitas ou origem de fundos, para um periodo de tempo
determinado e que apds aprovacdo pelos 6rgdos competentes, se converte em lei econdmica
fundamental da administragao local.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019
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4.2.2 - Mapa resumo das receitas e das despesas

2019
Resumo das Receitas e das Despesas

RECEITAS DESPESAS
. Estrutura o Estrutura
Descricao Valor Descrigao Valor E
Parcial | Geral Parcial Geral

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 - Impostos directos 37.650,00 € 5,03% 4,21%|01 - Despesas com o pessoal 475.305,02 €] 60,50%| 53,17%
02 - Impostos indirectos 64.250,00 € 8,58% 7,19%|02 - Aquisigdo de bens e servigos 263.594,00 €] 33,55%| 29,49%
04 - Taxas, multas e outras penalidades 49.956,14 € 6,67%| 5,59%|03 - Juros e outros encargos 727,00 € 0,09%| 0,08%)
05 - Rendimentos de propriedade 1,00 € 0,00%| 0,00%| 04 - Transferéncias correntes 38.001,00 € 4,84%| 4,25%|
06 - Transferéncias correntes 539.845,41 €| 72,09%| 60,39%|06 - Outras despesas correntes 7.965,00 € 1,01%| 0,89%
07 - Venda de bens e servigos correntes 57.160,00 € 7,63% 6,39%

08 - Qutras receitas correntes 5,00 € 0,00%) 0,00%

TOTAL RECEITAS CORRENTES 748.867,55 € 100,00%| 83,77% TOTAL DESPESAS CORRENTES 785.592,02 € 100,00% 87,88%

RECEITAS DE CAPITAL DESPESA DE CAPITAL
09 - Venda de bens de investimento 3,00€] 0,00%| 0,00%|07 - Aquisicao de bens de capital 108.360,14 € | 100,00%| 12,12%
10 - Transferéncias de Capital 145.080,61 €| 100,00%| 16,23%

TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 145.083,61 €] 100,00%| 16,23% TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 108.360,14 € 100,00% 12,12%

OUTRAS RECEITAS

15 - Outras receitas

893.952,16 € 100,00% 100,00% TOTAL DAS DESPESAS 893.952,16 € 100,00% 100,00%

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019
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4.2.3 - Grdfico da estrutura das receitas

ESTRUTURA DAS RECEITAS
2019
IMPOSTOS DIRETOS
OUTRAS RECEITAS
0,00% 4,21%
_\ IMPOSTOS INDIRETOS
VENDA DE BENS DE 7.19%
INVESTIMENTO
0,00%

PENALIDADES

TRANSFERENCIAS DE 5,59%

OUTRAS RECEITAS

VENDA DE BEN
SERVICOS CORRI
6,39%

TAXAS MULTAS E OUTRAS

CORRENTES (;I;le'g;:
4
0,00% RENDIMENTOS DE
PROPRIEDADE
0,00%

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019
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4.2.4 - Grdfico da estrutura das despesas sequndo a classificacéo economica

ESTRUTURA DAS DESPESAS
2019
OUTRAS DESPESAS
CORRENTES AQUISICAO DE BENS DE
0,89% CAPITAL
12,12%

TRANSFERENCIAS
CORRENTES
4,25%

JUROS E OUTROS
ENCARGOS
0,08%

DESPESAS COM O
PESSOAL
53,17%

AQUISICAO DEBENS E
SERVICOS
29,49%
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4.2.5 - Mapa resumo das despesas sequndo a classificacéio orgénica/econdmica

RESUMO DAS DESPESAS SEGUNDO A CLASSIFICAGAO ORGANICA-ECONOMICA - 2019

CLASSIFICAGAO 0103 03 04 07 08 09
ORGANICA Setor Setor Setor Setor de
Orgéos da SOl IO Educagao, Patrim dnio, Tempos
CLASSIFICAGAO X Secretaria Obras e Urbano, Cemitério Mercado " L : X
Autarquia " ) Acdo Social e Culturae Livres e
LENTENEED | AMIEDE Saude Ciéncia Desporto
ECONOMICA Saneamento
DESPESAS CORRENTES
01 - Despesas com o Pessoal 84.222,00| 142.615,02| 91.807,00] 97.732,00f 20.002,00] 38.727,00] 100,00 100,00 0,00 475.305,02] 53,17%
02 - Aquisi¢ao de bens e senigos 57.811,00 47.922,00f 14.868,00]  75.477,00 6.518,00]  15.914,00] 8.335,00]  32.780,00] 3.969,00] 263.594,00[ 29,49%
03 - Juros e outros encargos 103,00 605,00 5,00 5,00 4,00 4,00 0,00 0,00 1,00] 727,00 0,08%
04 - Transferéncias correntes 3.001,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  15.000,00f  12.500,00 7.500,00f  38.001,00] 4,25%
06 - Outras despesas correntes 3.651,00] 602,00 503,00 1.102,00] 602,00} 602,00 400,00 2,00 501,00 7.965,00] 0,89%

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 148.788,00f 191.744,02( 107.183,00| 174.316,00] 27.126,00) 55.247,00] 23.835,00f 45.382,00| 11.971,00| 785.592,02| 87,88%|

DESPESAS DE CAPITAL

07 - Aquisicéo de bens de capital 4.106,00] 7.780,14]  17.104,00]  47.507,00]  12.003,00 7.204,00 8.903,00 2.752,00] 1.001,00f 108.360,14| 12,12%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4.106,00| 7.780,14]  17.104,00] 47.507,00] 12.003,00] 7.204,00 8.903,00 2.752,00] 1.001,00f 108.360,14| 12,12%
OTA RA 894,00 199.524,16 4.287,00 823,00 9.129,00  62.451,00 8,00 48.134,00 972,00 893.952,16 100,0%

4.2.6 - Grdfico da estrutura das despesas sequndo a classificacGo orgdnica

ESTRUTURA DAS DESPESAS
SEGUNDO A CLASSIFICACAO ORGANICA

Orgaos da Autarquia
17%

Secretaria
22%

Setor Equipamento Urbano,
Ambiente e Saneamento
25%

Setor de Obras e Manutengio
14%

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2019

68



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Ano :2019
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente ......ceeevveeeieeiiiinnnn. 748.867,55) Corrente .......ccoceeeeevveevvvnnnnn. 785.592,02
Capital ......ceeeveeeiieiiinnene. 145.083,61) Capital .......cccceveeevvreeeeeenn. 108.360,14
Outras Receitas ................. 1,00

Total 893.952,16 Total 893.952,16
Total Geral 893.952,16 Total Geral 893.952,16

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em 17 de dezembro de 2018 Em 27 de dezembro de 2018

69
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4.2.8. ORCAMENTO DA RECEITA

Ano : 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 37.650,00
0102 Outros 37.650,00
01 02 02 Imposto Municipal sobre Iméveis 37.650,00
02 Impostos indirectos 64.250,00
02 02 Outros 64.250,00
02 02 06 Impostos indirectos especificos das autarquias locais 64.250,00
02 02 06 01 Mercados e feiras 27.245,00
02 02 06 01 01 Taxas Diarias - Frigorifico 100,00
02 02 06 01 02 Terrados 100,00
02 02 06 01 03 Lojas Mercado Municipal - Mensal 26.500,00
02 02 06 01 04 Bancas de Peixe - Mercado Municipal - Mensal 445,00
02 02 06 01 05 Bancas de Fruta e Hortalica - Mercado Municipal - Mensal 100,00
02 02 06 03 Ocupagéo da via publica 37.002,00
02 02 06 03 01 Esplanadas 37.000,00
02 02 06 03 02 Maquinas de Diversdo 1,00
02 02 06 03 03 Arcas de Gelados 1,00
02 02 06 04 Canideos 1,00
02 02 06 04 01 Canideos 1,00
02 02 06 05 Publicidade 1,00
02 02 06 05 01 Publicidade 1,00
02 02 06 99 Outros 1,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 49.956,14
04 01 Taxas 49.952,14
04 0123 Taxas especificas das autarquias locais 49.952,14
04 01 23 01 Mercados e feiras 23.700,00
04 01 23 01 01 Taxas Diarias - Frigorifico 100,00
04 01 23 01 02 Terrados 100,00
04 01230103 Lojas Mercado Municipal - Mensal 17.700,00
04 01 23 01 04 Bancas de Peixe - Mercado Municipal - Mensal 3.300,00
04 01 23 01 05 Bancas Fruta e Hortaliga - Mercado Municipal - Mensal 2.500,00
04 01 23 03 Ocupagéo da via publica 10.102,14
04 01 23 03 01 Esplanadas 10.000,00
04 01 23 03 02 Maquinas de Diversao 1,00
04 01 23 03 03 Arcas de Gelados 101,14
04 012304 Canideos 3.500,00
04 01 23 04 01 Canideos 3.500,00
04 01 23 99 Outras 12.650,00
04 0123 99 99 Outras - Taxas de Secretaria 12.650,00
04 02 Multas e outras penalidades 4,00
04 02 01 Juros de mora 1,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 2,00
04 02 04 01 Coimas e penalidades por contraordenagées - Canideos 1,00
04 02 04 99 Coimas e penalidades por contraordenagodes - Outras 1,00
04 02 99 Multas e penalidades diversas 1,00
05 Rendimentos da propriedade 1,00
05 02 Juros - Sociedades financeiras 1,00

Pag. 1
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Ano : 2019
ORCAMENTO DA RECEITA (Unidade: EUR)
Caédigo Designacao Montante

05 02 01 Bancos e outras instituicdes financeiras 1,00
06 Transferéncias correntes 539.845,41
06 03 Administragéo central 155.005,00
06 03 01 Estado 155.002,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 121.001,00
06 03 0199 Outras 34.001,00
06 03 01 99 01 Outras transferéncias Administragdo Central - Eleitos Locais 34.000,00
06 03 01 99 99 Outras 1,00
06 03 09 Servigos e fundos autdbnomos - Subsistema de protecgéo a familia e 3,00
06 03 09 01 IEFP - Programas Ocupacionais 1,00
06 03 09 02 IEFP - Protocolo de Cooperagio 1,00
06 03 09 99 Outros 1,00
06 05 Administragéo local 384.840,41
06 05 01 Continente 384.840,41
06 05 01 01 CMA - Acordo de Execugio 296.952,34
06 05 01 02 CMA - Contrato Interadministrativo (Execugao) 68.385,07
06 05 01 03 SMAS - Protocolo (Apoio a utentes) 19.500,00
06 0501 99 CMA - Outras 3,00
06 050199 01 Recenseamento Eleitoral 1,00
06 05 01 99 02 Eleigoes 1,00
06 05 01 99 99 Outras 1,00
07 Venda de bens e servigos correntes 57.160,00
07 01 Venda de bens 6,00
07 01 01 Material de escritério 1,00
07 01 02 Livros e documentag3o técnica 1,00
07 0103 Publicagdes e impressos 1,00
07 01 03 01 Venda de publicagées diversas 1,00
07 01 04 Fardamentos e artigos pessoais 1,00
07 01 05 Bens inutilizados 1,00
07 01 99 Outros 1,00
07 02 Servicos 57.154,00
07 02 01 Aluguer de Espagos e Equipamentos 4.801,00
07 02 01 01 Aluguer de espaco - Antena 4.800,00
07 02 01 99 Outros espagos e equipamentos 1,00
07 02 09 Servigos especificos das autarquias 52.353,00
07 02 09 05 Cemitérios 8.100,00
07 02 09 06 Mercados e feiras 44.002,00
07 02 09 06 01 Feiras de Artesanato e outras 22.000,00
07 02 09 06 02 Feira de Antiguidades 22.000,00
07 02 09 06 04 Atribuicao de concessao - Mercado Municipal 1,00
07 02 09 06 99 Outras receitas (Mercados e Feiras) 1,00
07 02 09 99 Outros 251,00
07 02 09 99 01 Reproducio de documentos em papel 100,00
07 02 09 99 02 Certificagdo de documentos 150,00
07 02 0999 03 Diversas prestagoes de servigos a populagao 1,00
08 Qutras receitas correntes 5,00
08 01 Outras 5,00
08 01 99 Outras 5,00

Pag. 2,



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

Ano : 2019
ORCAMENTO DA RECEITA (Unidade: EUR)
Caédigo Designacao Montante
08 0199 01 Indemnizagoes por deterioragao, roubo e extravio de bens 1,00
08 01 99 02 Indemnizagdes de estragos provocados por outrém em viaturas ou 1,00
08 01 99 99 Diversas 3,00
08 01 99 99 01 Donativos 1,00
08 01 99 99 02 Outras receitas 1,00
08 01 99 99 99 Outras - Diversas 1,00
Total da Receita Corrente 748.867,55
RECEITAS DE CAPITAL
09 Venda de bens de investimento 3,00
09 04 Outros bens de investimento 3,00
09 04 06 Administragéo Publica - Administragdo local - Continente 3,00
09 04 06 01 Equipamento de transporte 1,00
09 04 06 02 Maquinaria e equipamento 1,00
09 04 06 03 Outros 1,00
10 Transferéncias de capital 145.080,61
1003 Administragéo central 1,00
10 03 01 Estado 1,00
10 03 01 99 Outras 1,00
10 05 Administragdo local 145.079,61
10 05 01 Continente 145.079,61
10 05 01 01 CMA - Acordo de Execugéo 65.407,93
10 05 01 01 01 CMA - Acordo de Execucgio 65.407,93
10 05 01 02 CMA - Contrato Interadministrativo (Execugao) 79.670,68
10 05 01 03 Diversos 1,00
Total da Receita de Capital 145.083,61
OUTRAS RECEITAS
15 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1,00
1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1,00
1501 01 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 1,00
Total de Outras Receitas 1,00
Total Geral 893.952,16
Pag. 3
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4.2.9. ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administragao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 84.222,00
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 64.954,00
01 01 01 Titulares de 6rgéos de soberania e membros de 6rgaos autarquicos 46.152,00
01010101 Remuneragao Mensal - Exclusividade / Nao Exclusividade 40.290,00
01010102 Compensacgao Mensal - Secretario / Tesoureiro 5.862,00
010111 Despesas de Representacao 9.777,00
010113 Subsidio de refeigéo 2.310,00
01011303 Membros dos Org&os Autarquicos 2.310,00
0101130301 Subsidio de Refeigdo - Orgaos Autarquicos 2.310,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 6.715,00
01 01 14 04 Subsidios Extraordinarios (Férias e Natal) - Orgdos da Autarquia 6.715,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 3.701,00
010204 Ajudas de custo 1.500,00
01020401 Ajudas de Custo 1.500,00
010213 Outros suplementos e prémios 2.201,00
01021303 Senhas de Presenca 2.200,00
010213 03 01 Senhas de Presenga - Membros do Executivo 900,00
010213 03 02 Senhas de Presenga - Membros da Assembleia de Freguesia 1.300,00
0102 13 99 Outros 1,00
0103 Seguranga social 15.567,00
0103 01 Encargos com a saude 1.545,00
0103 01 01 Comparticipagao para o Servigo Nacional de Saude (SNS) 1.545,00
01 03 05 Contribuigdes para a seguranga social 13.501,00
01 03 05 01 Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos (ADSE) 1,00
01 03 05 04 Outros (Contribuicdes para a Seguranga Social) 13.500,00
0103 09 Seguros 521,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 521,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 57.811,00
02 01 Aquisicao de bens 5.002,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 850,00
02 01 02 01 Gasolina 100,00
02 01 02 02 Gasodleo 700,00
02 01 02 99 Outros 50,00
020112 Material de transporte - Pegas 1,00
02011201 Material de transporte - pecas 1,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administragao Autarquica

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante

02 01 14 Outro material - Pecas 1,00
0201 15 Prémios, condecoracbes e ofertas 1.000,00
02 011599 Prémios, condecoragoes e ofertas diversas 1.000,00
02 01 18 Livros e documentagao técnica 100,00
02 0119 Artigos honorificos e de decoragao 50,00
02 01 21 Outros bens 3.000,00
02 01 21 99 Outros bens 3.000,00
02 02 Aquisi¢ao de servigos 52.809,00
02 02 03 Conservacgao de bens 2,00
02 02 03 01 Reparagoes, Revisdes, IPO Viaturas 1,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 1,00
02 02 06 Locacgao de material de transporte 1,00
02 02 08 Locacéo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 4.001,00
02 02 09 02 Telefones moveis 4.000,00
02 02 09 99 Outros 1,00
02 02 10 Transportes 5.801,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 200,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02 02 10 03 Passes Sociais / Bilhetes 100,00
02 02 10 99 Outros 5.500,00
02 02 11 Representagéo dos Servigos 200,00
02 02 11 01 Representacgao dos servigos 200,00
020212 Seguros 403,00
02 02 12 01 Seguro de Viaturas 1,00
0202120101 Seguro viatura(s) 1,00
02 021202 Outros Seguros 402,00
02 0212 02 04 Seguro Responsabilidade Civil - Exploracao e Produtos 1,00
020212 02 06 Seguro Acidentes Pessoais - Orgaos autarquicos 400,00
0202120299 |Outros Seguros 1,00
020213 Deslocacées e estadas 500,00
02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 14.001,00
02 02 14 01 Consultoria Contabilistica e Financeira - TOC 9.000,00
02 02 14 02 Consultoria Juridica 5.000,00
02 02 14 99 Outros 1,00
0202 15 Formacao 1,00
02 02 16 Seminarios, Exposicoes e Similares 100,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administragao Autarquica

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante

02 02 17 Publicidade 201,00
02 0217 01 Anuncios obrigatoérios 1,00
02 0217 99 Outros antincios 200,00
02 02 18 Vigilancia e seguranca 395,00
02 02 18 01 Contratos de Seguranca 395,00
0202 19 Assisténcia técnica 1,00
02 02 19 99 Outros (Assisténcia Técnica) 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 12.900,00
02 02 20 01 Boletim Informativo 3.000,00
02 02 20 02 Trabalhos graficos e de imagem 1.000,00
02 02 20 99 Outros 8.900,00
0202 22 Servigos de Saude 201,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 200,00
02 02 22 99 Outros 1,00
0202 24 Encargos de cobranga de receitas 1.100,00
02 02 25 Outros servigos 13.000,00
02 02 25 99 Outros servigos 13.000,00
03 Juros e outros encargos 103,00
0303 Juros de locagéo financeira 3,00
030305 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
03 03 0501 01 Juros locagéo financeira 1,00
03 03 07 Maquinaria e equipamento 1,00
03 03 07 01 Juros de locagéao financeira 1,00
030308 Outros investimentos 1,00
0305 Outros juros 100,00
03 05 02 Outros 100,00
03 05 02 01 Juros de dividas contraidas 50,00
03 05 02 02 Outros juros 50,00
04 Transferéncias correntes 3.001,00
04 07 Instituigbes sem fins lucrativos 3.001,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 3.001,00
04 07 01 01 Transferéncias para instituigoes sem fins lucrativos 1,00
04 07 01 05 Protegao civil e luta contra incéndios 3.000,00
06 Outras despesas correntes 3.651,00
06 02 Diversas 3.651,00
06 02 01 Impostos e taxas 300,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administragao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 200,00
06 02 01 02 Restituigoes de impostos ou taxas cobrados 100,00
06 02 03 Outras 3.351,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 1,00
06 02 03 05 Outras 3.350,00
06 02 03 05 01 Outras 1.000,00
06 02 03 05 02 Quota - ANAFRE 800,00
06 02 03 0503 Sentencas/Acordos judicias ou extra-judiciais 1.000,00
06 02 03 05 04 Quota anual - ARRIBATEJO - Agéncia de Desenvolvimento Local 550,00
Total das DESPESAS CORRENTES 148.788,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 4.106,00
07 01 Investimentos 4.102,00
07 01 06 Material de transporte 1,00
07 01 06 02 Grandes reparagées nas viaturas 1,00
07 01 07 Equipamento de informatica 2.000,00
07 01 08 Software Informatico 1.000,00
07 01 09 Equipamento administrativo 300,00
07 01 12 Artigos e objectos de valor 1,00
07 0115 Outros investimentos 800,00
07 011599 Outros Investimentos 800,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 300,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 500,00
07 02 Locagao financeira 4,00
07 02 05 Material de transporte 1,00
07 02 05 01 Locagéo financeira 1,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locacéo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos - Locagao Financeira 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 4.106,00
Total Orgéao 01 03 00 152.894,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

02 00 00 Secretaria / Administragao Geral

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 142.615,02
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 96.244,02
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 72.085,00
010104 01 Pessoal em fungbes 69.395,00
010104 0101 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 27.130,00
01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 42.265,00
010104 02 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 2.686,00
01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1.355,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1.331,00
010104 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 2,00
01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010106 Pessoal contratado a termo 4,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 1,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
010106 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagao 2,00
010109 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insercao 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situacao 1,00
010112 Suplementos e prémios 2.800,00
010113 Subsidio de refeicao 9.564,02
01011301 Subsidio de Refeigao 9.563,02
0101 13 02 Subsidio Refei¢do - Pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 11.786,00
010114 01 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal transitado de anterior nomeag¢ao 4.630,00
definitiva
010114 02 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal contratado por tempo 7.155,00
indeterminado

01011403 Subsidio de Férias e Natal - Pessoal a contrato por termo certo 1,00
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
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Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
0102 Abonos variaveis ou eventuais 7.414,00
01 02 01 Gratificagdes variaveis ou eventuais 1,00
0102 02 Horas extraordinarias 1.500,00
0102 02 01 Horas Extraordinarias 1.500,00
0102 04 Ajudas de custo 300,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 300,00
01 02 05 Abono para falhas 3.110,00
01 02 06 Formacgéo 2,00
01 02 06 01 Orientagao estagio profissional 1,00
01 02 06 02 Outros 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 1.001,00
010213 01 Prémios de desempenho 1.000,00
0102 13 99 Outros 1,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 1.500,00
01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 1.500,00
0103 Seguranga social 38.957,00
010301 Encargos com a saude 6.165,00
01030101 Comparticipagao para o Servigco Nacional de Saude (SNS) 6.165,00
01 03 02 Outros encargos com a saude 1,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 1.810,00
010305 Contribuigdes para a Seguranga Social 28.900,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 8.600,00
01030502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungbes 20.200,00

publica (RCTFP)

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentagdes 8.300,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 11.900,00
01 03 05 03 Outras 100,00
0103 09 Seguros 2.080,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doencgas profissionais 2.080,00
010310 Outras despesas de Seguranga Social 1,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 47.922,00
02 01 Aquisicao de bens 4.012,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 110,00
02 01 02 01 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasdleo 50,00
02 01 02 99 Outros 10,00
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Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante

02 01 04 Limpeza e higiene 1.000,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1,00
02 01 08 Material de escritorio 2.000,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 100,00
02 0110 Produtos vendidos nas farmacias 100,00
02 01 11 Material de consumo clinico 100,00
02 01 18 Livros e documentagao técnica 100,00
02 01 19 Artigos honorificos e de decoragao 1,00
02 01 21 Outros bens 500,00
02 01 21 99 Outros bens 500,00
02 02 Aquisicao de servigos 43.910,00
02 02 01 Encargos das instala¢des 3.400,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 400,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 3.000,00
02 02 02 Limpeza e higiene 3.500,00
02 02 03 Conservagao de bens 200,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 200,00
02 02 04 Locagao de edificios 1,00
02 02 05 Locagao de material de informatica 3.001,00
02 02 05 01 Locacao de fotocopiadoras/impressoras 3.000,00
02 02 05 99 Locagao de outros materiais de informatica 1,00
02 02 08 Locacédo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 2.401,00
02 02 09 01 Internet 900,00
02020903 Telefones fixos 1.000,00
02 02 09 04 CTT 500,00
02 02 09 99 Outros 1,00
02 02 10 Transportes 82,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 30,00
020210 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02021003 Passes sociais / bilhetes 50,00
02 02 10 99 Outros 1,00
02 02 11 Representacao dos servigos 100,00
02 0211 01 Representagao dos servigos 100,00
0202 12 Seguros 1.400,00
02 02 12 02 Outros seguros 1.400,00
0202120201 Seguro das instalagoes da Sede da Junta 450,00
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Cédigo Designagao Montante
02 0212 02 04 Seguro Responsabilidade Civil - Exploracéo e Produtos 900,00
02 02120299 Outros Seguros 50,00
020213 Deslocagoes e estadas 1,00
020215 Formacgao 200,00
02 02 17 Publicidade 1.300,00
02 02 17 01 Anuncios obrigatoérios 800,00
02 02 17 99 Outros anuincios 500,00
020218 Vigilancia e Seguranga 1.300,00
02 02 18 01 Contratos de Seguranga 1.300,00
0202 19 Assisténcia Técnica 11.971,00
02 02 19 01 Fotocopiadoras / impressoras 4.000,00
02 02 19 02 Software e Hardware 7.970,00
02 02 19 99 Outros (Assisténcia Técnica) 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 02 Trabalhos graficos e de imagem 1,00
020222 Servigos de Saude 901,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 900,00
02 02 22 99 Outros 1,00
02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 150,00
020225 Outros servigos 14.000,00
02 02 2599 Outros servigos 14.000,00
03 Juros e outros encargos 605,00
03 03 Juros de locagéo financeira 4,00
03 03 03 Edificios 1,00
03 03 05 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
03 03 0501 01 Juros locacéo financeira 1,00
03 03 06 Material de informatica 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
0305 Outros juros 101,00
03 0502 Outros 101,00
03 05 02 01 Juros de dividas contraidas 1,00
03 0502 02 Outros juros 100,00
03 06 Outros encargos financeiros 500,00
03 06 01 Despesas com servigos bancarios 500,00
06 Outras despesas correntes 602,00
06 02 Diversas 602,00

Pag. 8
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Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 600,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 100,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 191.744,02

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 7.780,14
07 01 Investimentos 7.777,14
07 0103 Edificios 2.500,00
07 0103 01 Instalagbes de Servigos 2.500,00
07 01 03 01 01 Sede/Delegagao - Obras em curso 1.500,00
07 01 03 01 02 Sede/Delegagao - Investimento 1.000,00
07 01 07 Equipamento de informatica 1.500,00
07 01 08 Software Informatico 1.000,00
07 01 09 Equipamento Administrativo 1.477,14
07 01 15 Outros investimentos 1.300,00
07 01 1599 Outros Investimentos 1.300,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 800,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 500,00
07 02 Locag&o financeira 3,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagao financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos - Locagao Financeira 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 7.780,14
Total Orgéo 02 00 00 199.524,16
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Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 91.807,00
0101 Remuneragobes certas e permanentes 64.446,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 49.559,00
01 0104 01 Pessoal em fungdes 47.700,00
010104 0101 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 32.460,00
01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 15.240,00
010104 02 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 1.855,00
01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1.510,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 345,00
010104 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 2,00
01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010106 Pessoal contratado a termo 4,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 1,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
010106 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
0101 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situacéo 2,00
010109 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insercao 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situacao 1,00
010112 Suplementos e Prémios 1,00
010113 Subsidio de refeicao 7.001,00
01011301 Subsidio de Refeicao 7.000,00
0101 13 02 Subsidio Refei¢do - Pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 7.876,00
010114 01 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal transitado de anterior nomeacao 5.335,00
definitiva
010114 02 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal contratado por tempo 2.540,00
indeterminado

01011403 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por termo certo 1,00
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
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(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
0102 Abonos variaveis ou eventuais 2.803,00
01 02 01 Gratificagdes variaveis ou eventuais 1,00
01 0202 Horas extraordinarias 700,00
0102 02 01 Horas Extraordinarias 700,00
01 02 04 Ajudas de custo 100,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 100,00
0102 11 Subsidio de turno 1,00
010212 Indemnizagodes por cessagao de fungodes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 500,00
01021301 Prémios de desempenho 500,00
0102 14 Outros abonos em numerario ou espécie 1.500,00
010214 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 1.500,00
0103 Seguranga social 24.558,00
01 03 01 Encargos com a saude 4.650,00
01030101 Comparticipagao para o Servigo Nacional de Satde (SNS) 4.650,00
01 03 02 Outros encargos com a saude 1,00
0103 03 Subsidio familiar a crianga e jovens 1,00
010305 Contribuigdes para a Seguranga Social 17.870,00
01 03 05 01 Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos (ADSE) 2.890,00
0103 0502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 14.680,00

publica (RCTFP)

01 03 0502 01 Caixa Geral de Aposentagoes 9.600,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 5.080,00
01 03 05 03 Outras 300,00
01 03 09 Seguros 2.035,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 2.035,00
010310 Outras despesas de Seguranga Social 1,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 14.868,00
02 01 Aquisicao de bens 6.700,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 3.300,00
02 01 02 01 Gasolina 100,00
02 01 02 02 Gasédleo 3.000,00
02 01 02 99 Outros 200,00
02 01 04 Limpeza e higiene 100,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 2.000,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
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02 0110 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
02 01 11 Material de consumo clinico 50,00
020112 Material de transporte - Pecas 300,00
02011201 Material de transporte - pegas 300,00
02 01 14 Outro material - Pegas 250,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 300,00
0201 21 Outros bens 300,00
02 01 21 99 Outros bens 300,00
02 02 Aquisicao de servigos 8.168,00
02 02 03 Conservagéo de bens 1.300,00
02 0203 01 Reparagoes, Revisoes, IPO Viaturas 1.000,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 300,00
02 02 08 Locacéo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 901,00
02 02 09 02 Telefones méveis 900,00
02 02 09 99 Outras 1,00
02 02 10 Transportes 1.151,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 100,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02021003 Passes sociais / bilhetes 50,00
02 02 10 99 Outros 1.000,00
020212 Seguros 1.111,00
02 02 12 01 Seguro de viaturas 980,00
02 02120103 Seguro viaturas do Setor Obras e Manutencgao 980,00
02021202 Outros seguros 131,00
02 02 12 02 02 Seguro materiais e maquinas armazenados 130,00
02 02 12 02 99 Outros Seguros 1,00
020215 Formacgao 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 701,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 700,00
02 02 22 99 Outros 1,00
02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 1,00
02 02 25 Outros servigos 3.000,00
02 02 25 99 Outros servigos 3.000,00
03 Juros e outros encargos 5,00
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Cédigo Designagao Montante
03 03 Juros de locagéo financeira 3,00
0303 05 Material de transporte 1,00
03 03 05 01 Juros de material de transporte em leasing 1,00
03 03 0501 01 Juros locagao financeira 1,00
03 03 07 Magquinaria e equipamento 1,00
03 03 07 01 Juros de locacgao financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 2,00
03 05 02 Outros 2,00
03 05 02 01 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 503,00
06 02 Diversas 503,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 501,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 1,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 107.183,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisi¢ao de bens de capital 17.104,00
07 01 Investimentos 16.800,00
07 01 04 Construgdes diversas 10.500,00
07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 8.000,00
07 01 04 01 01 Rede Viaria, arruamentos e obras complementares - Obras em Curso 7.000,00
07 01 04 01 02 Rede Viaria, arruamentos e obras complementares - Investimento 1.000,00
07 01 04 05 Parques e jardins 1.000,00
07 01 04 05 01 Parques e Jardins - Obras em Curso 500,00
07 01 04 05 02 Parques e Jardins - Investimento 500,00
07 01 04 09 Sinalizagao e transito 1.500,00
07 01 04 09 01 Sinalizagao, Transito e Toponimia - Obras em curso 1.000,00
07 01 04 09 02 Sinalizagao, Transito e Toponimia - Investimento 500,00
07 01 06 Material de transporte 3.000,00
07 01 06 02 Grandes reparagées nas viaturas 3.000,00
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Cédigo Designagao Montante
07 01 11 Ferramentas e utensilios 500,00
07 01 15 Outros investimentos 2.800,00
07 01 1599 Outros Investimentos 2.800,00
07 011599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 2.000,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 800,00
07 02 Locacgao financeira 102,00
07 02 05 Material de transporte 100,00
07 02 05 01 Locagao financeira 100,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagao financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 03 Bens de dominio publico 202,00
07 03 06 Bens de Dominio Publico 202,00
07 03 06 01 Abrigos de Passageiros 200,00
07 03 06 01 01 Abrigos de Passageiros - Obras em Curso 100,00
07 03 06 01 02 Abrigos de Passageiros - Investimento 100,00
07 03 06 99 Outros 2,00
07 03 06 99 01 Outras Obras em Curso 2,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 17.104,00
Total Orgéao 03 00 00 124.287,00
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Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 97.732,00
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 59.376,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 38.631,00
01 01 04 01 Pessoal em fungdes 38.625,00
010104 0101 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 7.625,00
01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 31.000,00
010104 02 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 2,00
01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 2,00
01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
01 01 06 Pessoal contratado a termo 5.718,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 1,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
010106 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 5.715,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagao 2,00
010109 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insercao 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situacao 1,00
010112 Suplementos e Prémios 1,00
010113 Subsidio de refeicao 7.801,00
01011301 Subsidio de Refeicao 7.800,00
010113 02 Subsidio de Refeicao - Pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 7.220,00
010114 01 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal transitado de anterior nomeacao 1.270,00
definitiva
010114 02 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por tempo 5.100,00
indeterminado

01011403 Subsidio de Férias e de Natal - Pessoal a contrato por termo certo 850,00
010115 Remuneragdes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
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Cédigo Designagao Montante
0102 Abonos variaveis ou eventuais 12.404,00
01 02 01 Gratificagdes variaveis ou eventuais 1,00
01 0202 Horas extraordinarias 800,00
0102 02 01 Horas Extraordinarias 800,00
0102 04 Ajudas de custo 500,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 500,00
010210 Subsidio de trabalho nocturno 1,00
0102 11 Subsidio de turno 8.000,00
010212 Indemnizacoes por cessacao de funcoes 1,00
010213 Outros suplementos e prémios 601,00
010213 01 Prémios de desempenho 600,00
0102 13 99 Outros 1,00
0102 14 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriados 2.500,00
010214 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 2.500,00
0103 Seguranga social 25.952,00
01 03 01 Encargos com a saude 4.825,00
01030101 Comparticipagao para o Servigo Nacional de Satde (SNS) 4.825,00
01 03 02 Outros encargos com a satide 1,00
01 03 03 Subsidio familiar a crianga e jovens 1,00
01 03 05 Contribuigdes para a seguranga social 19.095,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 4.395,00
0103 0502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 14.400,00

publica (RCTFP)

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentagoes 2.300,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 12.100,00
01 03 05 03 Outras 300,00
010309 Seguros 2.030,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 2.030,00
02 Aquisicao de bens e servicos 75.477,00
02 01 Aquisicao de bens 16.400,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 12.800,00
02 01 02 01 Gasolina 300,00
02 01 02 02 Gasédleo 12.000,00
02 01 02 99 Outros 500,00
02 01 04 Limpeza e higiene 150,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 1.800,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

04 00 00 Equipamento Urbano, Ambiente e Saneamento

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
02 0110 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
02 01 11 Material de consumo clinico 50,00
020112 Material de transporte - Pecas 500,00
02011201 Material de transporte - pegas 500,00
02 01 14 Outro material - Pegas 200,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 300,00
0201 21 Outros bens 500,00
02 01 21 99 Outros bens 500,00
02 02 Aquisicao de servigos 59.077,00
02 02 02 Limpeza e higiene 200,00
02 02 03 Conservacgao de bens 1.800,00
02 02 03 01 Reparagoes, Revisoes, IPO Viaturas 1.500,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 300,00
02 02 06 Locagdo de material de transporte 1,00
02 02 08 Locacéo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 650,00
02 02 09 02 Telefones méveis 650,00
02 02 10 Transportes 47.801,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 200,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02 02 10 03 Passes sociais / bilhetes 100,00
02 02 10 99 Outros 47.500,00
020212 Seguros 1.321,00
02 02 12 01 Seguro de viaturas 1.320,00
02 0212 01 02 Seguro viaturas do Setor Limpeza Publica (recolha monos/aparas jardim) 1.320,00
02 02 12 02 Outros seguros 1,00
02 02 12 02 99 Outros Seguros 1,00
02 02 15 Formacgao 100,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 701,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 700,00
02 02 22 99 Outros 1,00
02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 1,00
02 02 25 Outros servigos 6.500,00
02 02 2599 Outros servigos 6.500,00
03 Juros e outros encargos 5,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

04 00 00 Equipamento Urbano, Ambiente e Saneamento

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
0303 Juros de locagéo financeira 3,00
03 0305 Material de transporte 1,00
03030501 Juros de material de transporte em leasing 1,00
03 03 0501 01 Juros locagao financeira 1,00
03 03 07 Magquinaria e equipamento 1,00
03 03 07 01 Juros de locacgao financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 2.00
03 05 02 Outros 2,00
03 05 02 01 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 1.102,00
06 02 Diversas 1.102,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituigcoes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 1.100,00
06 02 03 01 Outras restituicdes 100,00
06 02 03 05 Outras 1.000,00
06 02 03 05 01 Outras 1.000,00

Total das DESPESAS CORRENTES 174.316,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 47.507,00
07 01 Investimentos 47.503,00
07 01 06 Material de transporte 2.001,00
07 01 06 01 Viatura de recolha de monos 2.000,00
07 01 06 02 Grandes reparagées nas viaturas 1,00
07 0110 Equipamento basico 2,00
07 0110 01 Maquinase equipamentos 1,00
07 01 10 02 Outro 1,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 500,00
07 0115 Outros investimentos 45.000,00
07 011599 Outros Investimentos 45.000,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 43.000,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 500,00
07 01 1599 09 Outros Investimentos - Equipamento Urbano/Obras em curso 1.000,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

04 00 00 Equipamento Urbano, Ambiente e Saneamento

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
0701159910 Outros Investimentos - Equipamento Urbano/lnvestimento 500,00
07 02 Locagéo financeira 4,00
07 02 05 Material de transporte 1,00
07 02 05 01 Locagéo financeira 1,00
07 02 07 Magquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagéo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos 1,00

Total das DESPESAS DE CAPITAL 47.507,00
Total Orgao 04 00 00 221.823,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

05 00 00 Cemitério

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 20.002,00
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 10.826,00
01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 8.223,00
01 01 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgéao definitiva 7.831,00
0101040101 Pessoal transitado de anterior nomeacao definitiva 7.830,00
01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 02 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 388,00
0101 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacao definitiva 387,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 2,00
01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeacao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010106 Pessoal contratado a termo 4,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 1,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatdrias de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situacéo 2,00
0101 09 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insergao 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situacao 1,00
010112 Suplementos e Prémios 1,00
010113 Subsidio de refeicao 1.251,00
01011301 Subsidio de Refeicao 1.250,00
010113 02 Subsidio de Refeigado - Pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 1.342,00
010114 01 Subsidio de Férias e de Natal - Anterior nomeacao definitiva 1.340,00
01011402 Subsidio de Férias e de Natal - Contrato por tempo indeterminado 1,00
010114 03 Subsidio de Férias e de Natal - Contrato a termo certo 1,00
010115 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 3.754,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

05 00 00 Cemitério

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
01 02 01 Gratificagbes variaveis ou eventuais 1,00
0102 02 Horas extraordinarias 200,00
01020201 Horas Extraordinarias 200,00
0102 04 Ajudas de custo 50,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 50,00
0102 11 Subsidio de turno 1.500,00
0102 12 Indemnizagoes por cessacgao de fungoes 1,00
010213 Outros Suplementos e Prémios 2.00
010213 01 Prémios de desempenho 1,00
01021399 Outros 1,00
0102 14 Outros abonos em numerario ou espécie 2.000,00
010214 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 2.000,00
0103 Seguranga social 5.422,00
01 03 01 Encargos com a saude 1.060,00
01030101 Comparticipagao para o Servigo Nacional de Satude (SNS) 1.060,00
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 370,00
0103 05 Contribuigdes para a seguranga social 3.721,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 1.020,00
01 030502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 2.501,00
publica (RCTFP)

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentacoes 2.500,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 1,00
01 03 05 03 Outras 200,00
0103 09 Seguros 270,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 270,00
010310 Outras Despesas com a Seguranga Social 1,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 6.518,00
02 01 Aquisi¢ao de bens 1.730,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 120,00
02 010201 Gasolina 20,00
02 01 02 02 Gasodleo 50,00
02010299 Outros 50,00
02 01 04 Limpeza e higiene 250,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 700,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
02 01 10 Produtos vendidos nas farmacias 30,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

05 00 00 Cemitério

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante

02 01 11 Material de consumo clinico 30,00
020114 Outro material - Pegas 100,00
0201 21 Outros bens 450,00
02012199 Outros bens 450,00
0202 Aquisigao de servigos 4.788,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 1.500,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 700,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 800,00
02 02 02 Limpeza e higiene 960,00
02 02 03 Conservacgéao de bens 100,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 100,00
02 02 08 Locacgao de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 120,00
02 02 09 03 Telefones fixos 120,00
020210 Transportes 2,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02021003 Passes sociais / bilhetes 1,00
020212 Seguros 1,00
020212 02 Outros seguros 1,00
02 02 12 02 99 Outros Seguros 1,00
020215 Formacgao 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 101,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 100,00
02 02 22 99 Outros 1,00
02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 1,00
02 02 25 Outros servigos 2.000,00
02 02 25 99 Outros servigos 2.000,00
03 Juros e outros encargos 4,00
0303 Juros de locagéo financeira 2,00
0303 07 Maquinaria e equipamento 1,00
030307 01 Juros de locagao financeira 1,00
030308 Outros investimentos 1,00
0305 Outros juros 2.00
03 0502 Outros 2,00
03 0502 01 Juros de dividas contraidas 1,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

05 00 00 Cemitério
Cédigo Designagao Montante
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 602,00
06 02 Diversas 602,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 600,00
06 02 03 01 Outras restituigcées 100,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 27.126,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisi¢ao de bens de capital 12.003,00
07 01 Investimentos 12.000,00
07 01 03 Edificios 1.300,00
07 01 03 01 Instalagdes de Servigos 1.300,00
07 01 03 01 03 Cemitério - Obras em curso 1.000,00
07 01 03 01 04 Cemitério - Investimento 300,00
07 01 04 Construgdes diversas 8.500,00
07 0104 12 Cemitérios 8.500,00
07 01 04 12 01 Cemitério - Obras em Curso 7.500,00
07 01 04 12 02 Cemitério - Investimento 1.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 200,00
07 01 15 Outros investimentos 2.000,00
07 011599 Outros Investimentos 2.000,00
07 01 15 99 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 1.000,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 1.000,00
07 02 Locagéo financeira 3,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locacéo financeira 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 12.003,00
Total Orgéo 05 00 00 39.129,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

06 00 00 Mercado

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 38.727,00
0101 Remuneracgdes certas e permanentes 22.887,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 17.565,00
0101 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacéao definitiva 17.220,00
010104 0101 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 9.600,00
01 01 04 01 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 7.620,00
010104 02 Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratorio 341,00
01 01 04 02 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 340,00
01 01 04 02 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 03 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 2,00
01 01 04 03 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 03 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010104 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2,00
01 01 04 04 01 Pessoal transitado de anterior nomeacgao definitiva 1,00
01 01 04 04 02 Pessoal a contrato por tempo indeterminado 1,00
010106 Pessoal contratado a termo 4,00
01 01 06 01 Pessoal em fungoes 1,00
01 01 06 02 Alteragoes obrigatodrias de posicionamento remuneratério 1,00
010106 03 Alteragoes facultativas de posicionamento remuneratério 1,00
01 01 06 04 Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 1,00
010108 Pessoal aguardando aposentagao 1,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagao 2,00
0101 09 01 Pessoal destacado - Estagiarios / Contrato Emprego Insergao 1,00
01 01 09 02 Outro pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010112 Suplementos e prémios 1,00
010113 Subsidio de Refeicao 2.401,00
01011301 Subsidio de Refeigdo 2.400,00
01011302 Subsidio Refeigdo - Pessoal em qualquer outra situagao 1,00
010114 Subsidio de Férias e de Natal 2.911,00
010114 01 Subsidio de Férias e de Natal - Anterior nomeacao definitiva 1.640,00
01 01 14 02 Subsidio de Férias e de Natal - Contrato por tempo indeterminado 1.270,00
01011403 Subsidio de Férias e de Natal - Contrato a termo certo 1,00
010115 Remuneragoes por doenga e maternidade / paternidade 1,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 4.733,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

06 00 00 Mercado

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
01 02 01 Gratificagdes variaveis ou eventuais 1,00
010202 Horas extraordinarias 200,00
01 02 02 01 Horas Extraordinarias 200,00
0102 04 Ajudas de custo 30,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 30,00
0102 11 Subsidio de turno 2.500,00
0102 12 Indemnizagoes por cessacgao de fungoes 1,00
010213 Outros Suplementos e Prémios 1,00
010213 01 Prémios de desempenho 1,00
010214 Outros abonos em numerario ou espécie 2.000,00
01 02 14 01 Trabalho prestado em dias de descanso semanal, complementar e feriado 2.000,00
0103 Seguranga social 11.107,00
0103 01 Encargos com a saude 1.550,00
01030101 Comparticipagao para o Servigo Nacional de Saude (SNS) 1.550,00
0103 03 Subsidio familiar a crianga e jovens 1,00
010305 Contribuigdes para a seguranca social 8.010,00
01 03 05 01 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos (ADSE) 2.010,00
01030502 Seguranga Social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 5.900,00
publica (RCTFP)

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentagoes 3.300,00
01 03 05 02 02 Seguranca Social - Regime Geral 2.600,00
01 03 05 03 Outras 100,00
010309 Seguros 1.545,00
01 03 09 01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1.545,00
010310 Outras Despesas com a Seguranga Social 1,00
01031099 Outras despesas de seguranga social 1,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 15.914,00
02 01 Aquisi¢ao de bens 2.050,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 150,00
02 01 02 01 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasoleo 50,00
02 01 02 99 Outros 50,00
02 01 04 Limpeza e higiene 500,00
02 01 07 Vestuario e artigos pessoais 800,00
02 01 09 Produtos quimicos e farmacéuticos 50,00
02 0110 Produtos vendidos nas farmacias 50,00
02 01 11 Material de consumo clinico 50,00
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06 00 00 Mercado

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
020114 Outro material - Pegas 100,00
02 01 17 Ferramentas e utensilios 150,00
0201 21 Outros bens 200,00
02 01 21 99 Outros bens 200,00
0202 Aquisigao de servigos 13.864,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 10.001,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 1,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 10.000,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1,00
02 02 03 Conservagéo de bens 400,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 400,00
02 02 08 Locagédo de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagdes 121,00
02 02 09 02 Telefones méveis 1,00
02 02 09 03 Telefones fixos 120,00
020210 Transportes 3,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (a0 Km) 1,00
02 0210 03 Passes sociais / bilhetes 1,00
02 021099 Outros 1,00
020212 Seguros 631,00
02 02 12 02 Outros seguros 631,00
02 02 12 02 03 Seguro Incéndio Edificio Mercado Municipal 630,00
0202120299 |Outros Seguros 1,00
02 02 15 Formacéo 1,00
0202 18 Vigilancia e Seguranca 1,00
02 02 18 01 Contratos de Seguranga 1,00
0202 19 Assisténcia técnica 1,00
02 02 19 99 Outros (Assisténcia Técnica) 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 22 Servigos de saude 201,00
02 02 22 01 Medicina no Trabalho 200,00
02 02 22 99 Outros 1,00
02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 1,00
0202 25 Outros servigos 2.500,00
02 02 25 99 Outros servigos 2.500,00
03 Juros e outros encargos 4,00
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FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

06 00 00 Mercado

ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
03 03 Juros de locagdo financeira 2,00
03 03 07 Maquinaria e equipamento 1,00
03 03 07 01 Juros de locacgéo financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
03 05 Outros juros 2,00
03 05 02 Outros 2,00
03 0502 01 Juros de dividas contraidas 1,00
03 05 02 02 Outros juros 1,00
06 Outras despesas correntes 602,00
06 02 Diversas 602,00
06 02 01 Impostos e taxas 2,00
06 02 01 01 Impostos e taxas pagos pela autarquia 1,00
06 02 01 02 Restituicoes de impostos ou taxas cobrados 1,00
06 02 03 Outras 600,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 100,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 55.247,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 7.204,00
07 01 Investimentos 7.201,00
07 01 03 Edificios 4.501,00
07 01 03 01 Instalagdes de servigos 501,00
07 01 03 01 05 Mercado - Obras em curso 500,00
07 01 03 01 06 Mercado - Investimento 1,00
07 01 03 03 Mercados e instalagdes de fiscalizagao sanitaria 4.000,00
07 01 03 03 01 Mercados e instalagoes de fiscalizagdo sanitaria - Obras em Curso 3.000,00
07 01 03 03 02 Mercados e instalagoes de fiscalizagao sanitaria - Investimento 1.000,00
07 01 11 Ferramentas e utensilios 200,00
07 01 15 Outros investimentos 2.500,00
07 01 1599 Outros Investimentos 2.500,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 1.500,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 1.000,00
07 02 Locagao financeira 3,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 2,00
07 02 07 01 Locagéo financeira 1,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
07 02 07 99 Outros 1,00
07 02 09 Outros investimentos 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 7.204,00
Total Orgéao 06 00 00 62.451,00
Pag. 28

100



FREGUESIA DE COSTA DE CAPARICA

ORCAMENTO DA DESPESA

07 00 00 Educacgao, Agao Social e Saude

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal 100,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 100,00
0102 04 Ajudas de custo 100,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 100,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 8.335,00
02 01 Aquisicao de bens 3.861,00
02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 60,00
02 01 02 01 Gasolina 20,00
02 01 02 02 Gasdleo 20,00
02 01 02 99 Outros 20,00
02 01 04 Limpeza e higiene 300,00
020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 2.400,00
02 01 15 01 Prémios, condecoragoes e ofertas - Educagao 1.200,00
02 01 15 02 Prémios, condecoragoes e ofertas - Acgao Social 1.000,00
02 01 1503 Prémios, condecoragdes e ofertas - Saude 200,00
02 0117 Ferramentas e utensilios 1,00
02 01 21 Outros bens 1.100,00
02 01 21 02 Outros bens - Educacgao 700,00
02 01 21 03 Outros bens - Agao Social 300,00
02 01 21 04 Outros bens - Saude 100,00
02 02 Aquisicao de servigos 4.474,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 1.150,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 400,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 750,00
02 02 02 Limpeza e higiene 300,00
02 02 04 Locagao de edificios 1,00
020210 Transportes 22,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 20,00
02 021003 Passes sociais / bilhetes 1,00
02021099 Outros 1,00
020212 Seguros 1,00
02 02 12 02 Outros seguros 1,00
02 02120299 Outros Seguros 1,00
020225 Outros servigos 3.000,00
02 022509 Outros servigos - Educagao 2.000,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

07 00 00 Educacgao, Agao Social e Saude

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
02 02 2510 Outros servigos - Agao Social 500,00
02 02 25 11 Outros servigos - Saude 500,00
04 Transferéncias correntes 15.000,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 15.000,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 15.000,00
04 07 01 02 Expediente e limpeza das escolas 3.500,00
04 07 01 03 Instituigcoes sem fins lucrativos - Educagao 2.000,00
04 07 01 04 Instituicoes sem fins lucrativos - Agao Social 9.000,00
04 07 01 05 Instituicoes sem fins lucrativos - Saude 500,00
06 Outras despesas correntes 400,00
06 02 Diversas 400,00
06 02 03 Outras 400,00
06 02 03 01 Outras restituigcées 200,00
06 02 03 05 Outras 200,00
06 02 03 05 01 Outras 200,00
Total das DESPESAS CORRENTES 23.835,00
DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisi¢ao de bens de capital 8.903,00
07 01 Investimentos 8.903,00
07 01 03 Edificios 8.000,00
07 01 03 05 Escolas 8.000,00
07 01 03 05 01 Escolas - Obras em curso 7.000,00
07 01 03 05 02 Escolas - Investimento 1.000,00
07 0115 Outros investimentos 903,00
07 011599 Outros Investimentos 903,00
07 01 1599 03 Outros Investimentos - Obras em curso/Educacéao 500,00
07 011599 04 Outros Investimentos - Investimento/Educacgao 200,00
07 011599 05 Outros Investimentos - Obras em curso/Agao Social 200,00
07 01 1599 06 Outros Investimentos - Investimento/Acao Social 1,00
07 01 1599 07 Outros Investimentos - Obras em curso/Saude 1,00
07 01 1599 08 Outros Investimentos - Investimento/Saide 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 8.903,00

Total Orgéao 07 00 00 32.738,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

08 00 00 Patrimonio, Cultura e Ciéncia

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 100,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 100,00
01 02 04 Ajudas de custo 100,00
01 02 04 01 Ajudas de Custo 100,00
02 Aquisicdo de bens e servicos 32.780,00
02 01 Aquisicao de bens 4.200,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 150,00
02 01 02 01 Gasolina 50,00
02 01 02 02 Gasdleo 50,00
02 01 02 99 Outros 50,00
02 01 04 Limpeza e higiene 150,00
02 01 15 Prémios, condecoragdes e ofertas 1.500,00
02 011599 Prémios, condecoracgoes e ofertas diversas 1.500,00
02 01 21 Outros bens 2.400,00
02 01 21 99 Outros bens 2.400,00
02 02 Aquisicao de servigos 28.580,00
02 02 01 Encargos das instalacdes 4.000,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 500,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 3.500,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1,00
02 02 03 Conservagao de bens 1,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 1,00
02 02 06 Locacado de material de transporte 1,00
02 02 08 Locacéao de outros bens 1,00
02 02 09 Comunicagoes 1,00
02 02 09 02 Telefones méveis 1,00
0202 10 Transportes 52,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 20,00
02021002 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02 02 10 03 Passes sociais / bilhetes 30,00
02 02 10 99 Outros 1,00
0202 12 Seguros 121,00
02 02 12 02 Outros seguros 121,00
02 02 12 02 05 Seguro Responsabilidade Civil - Eventos (Atividades Culturais e 120,00
Recreativas)

0202120299 |Outros Seguros 1,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

08 00 00 Patrimonio, Cultura e Ciéncia

Ano: 2019

(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
02 02 17 Publicidade 400,00
02 02 17 99 Outros anuncios 400,00
0202 18 Vigilancia e seguranga 1,00
02 02 18 01 Contratos de Seguranca 1,00
02 02 20 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 20 99 Outros trabalhos especializados 1,00
02 02 25 Outros servigos 24.000,00
02 02 2501 Turismo - Festas da Cidade 18.000,00
02 02 25 12 Feiras 3.000,00
02 02 2599 Outros servigos 3.000,00
04 Transferéncias correntes 12.500,00
04 07 Instituicdes sem fins lucrativos 12.500,00
04 07 01 Instituicbes sem fins lucrativos 12.500,00
04 07 01 01 Instituicoes sem fins lucrativos 12.500,00
06 Outras despesas correntes 2,00
06 02 Diversas 2,00
06 02 03 Outras 2,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 1,00
06 02 03 05 Outras 1,00
06 02 03 05 01 Outras 1,00
Total das DESPESAS CORRENTES 45.382,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisi¢ao de bens de capital 2.752,00
07 01 Investimentos 2.752,00
07 01 15 Outros investimentos 2.752,00
07 011599 Outros Investimentos 2.752,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 1.151,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 1.601,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 2.752,00
Total Orgao 08 00 00 48.134,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

09 00 00 Desporto e Tempos Livres

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caédigo Designacao Montante
DESPESAS CORRENTES
02 Aquisicdo de bens e servicos 3.969,00
02 01 Aquisicao de bens 1.542,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 41,00
02 01 02 01 Gasolina 20,00
02 01 02 02 Gasodleo 20,00
02 01 02 99 Outros 1,00
02 01 04 Limpeza e higiene 1,00
02 01 15 Prémios, condecoragdes e ofertas 1.000,00
02 011599 Prémios, condecoracgoes e ofertas diversas 1.000,00
020121 Outros bens 500,00
02 01 21 99 Outros bens 500,00
0202 Aquisi¢cao de servigos 2.427,00
02 02 01 Encargos das instalagdes 2,00
02 02 01 01 Consumo de Agua 1,00
02 02 01 02 Consumo de Eletricidade 1,00
02 02 02 Limpeza e higiene 1,00
02 02 03 Conservagéo de bens 1.000,00
02 02 03 02 Outras conservagoes e reparagoes 1.000,00
02 02 10 Transportes 103,00
02 02 10 01 Portagens / Estacionamentos 100,00
02 02 10 02 Subsidio de Transporte (ao Km) 1,00
02 021003 Passes sociais / bilhetes 1,00
02021099 Outros 1,00
0202 12 Seguros 121,00
02021202 Outros Seguros 121,00
02 0212 02 05 Seguro Responsabilidade Civil - Eventos (Atividades Culturais e 120,00
Recreativas)
0202120299 |Outros Seguros 1,00
02 02 17 Publicidade 200,00
020217 99 Outros antincios 200,00
02 02 25 Outros servigos 1.000,00
02 02 2599 Outros servigos 1.000,00
03 Juros e outros encargos 1,00
0303 Juros de locacgao financeira 1,00
03 03 08 Outros investimentos 1,00
04 Transferéncias correntes 7.500,00
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ORCAMENTO DA DESPESA

09 00 00 Desporto e Tempos Livres

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cédigo Designagao Montante
04 07 Instituicbes sem fins lucrativos 7.500,00
04 07 01 Instituicdes sem fins lucrativos 7.500,00
04 07 01 01 Instituigcoes sem fins lucrativos 7.500,00
06 Outras despesas correntes 501,00
06 02 Diversas 501,00
06 02 03 Outras 501,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 1,00
06 02 03 05 Outras 500,00
06 02 03 05 01 Outras 500,00
Total das DESPESAS CORRENTES 11.971,00

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisicao de bens de capital 1.001,00
07 01 Investimentos 1.000,00
07 01 15 Outros investimentos 1.000,00
07 011599 Outros Investimentos 1.000,00
07 01 1599 01 Outros Investimentos - Obras em Curso 500,00
07 01 1599 02 Outros Investimentos - Investimento 500,00
07 02 Locacéo financeira 1,00
07 02 07 Maquinaria e equipamento 1,00
07 02 07 99 Outros 1,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 1.001,00
Total Orgéo 09 00 00 12.972,00
Total Geral 893.952,16
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4.3 — CENTROS DE CUSTOS

4.3.1 - Nota aos Centros de Custos

Esta inovacdo de informacdo, criada no decorrer do ano 2015, é o resultado de tratamentos
desenvolvidos na Contabilidade de Custos que estd, naturalmente, centrada na ética econdmica.

Importa, portanto, considerar os CUSTOS e PROVEITOS que tenham sido originados ao longo da
atividade das autarquias.

Com excecdes de custos extraordindrios e de perdas financeiras ndo incorpordveis, todos os custos a
partida sdo incorporaveis na medida em que todos eles (de natureza corrente ou de capital) decorrem
de atividades desenvolvidas pela autarquia devidamente enquadradas nos Obijetivos, Fungdes e
Subfuncdes constantes dos classificadores oficiais obrigatdrios da Classificacdo Funcional desenvolvida
nas Grandes Opg¢des do Plano.

Conceitos de custos:

Custos em que é possivel controlarem a relagdo entre o consumo
DIRETOS individualizado do fator e o objeto que originou esse custo (por exemplo,
materiais aplicados numa obra, numa atividade, num servico, etc.).

Restantes situagGes, pois trata-se de custos consumidos de forma global
por dois ou mais pontos de referéncia. Como tal, os custos indiretos
deverdo ser relacionados com o objeto de custo através de alguma base
INDIRETOS de imputacdo. E o caso, por exemplo, dos custos com manutencio,
funcionamento dos edificios, amortizagdes, comunicagdes, custos
administrativos ou de gestdo, etc. (os que se inserem no objetivo
FUNCOES GERAIS e mais, propriamente, na Fungdo Administracdo Geral
no Classificador Funcional).

Os documentos resultantes da implementacao de uma parte importante da Contabilidade de Custos,
servirdo de base as subsequentes andlises de interesse gestiondrio interno e de prestagdo de contas a
entidades externas, nomeadamente a Camara Municipal como informagdo indispensdvel sobre a
aplicacdo dos recursos postos a disposicdo da Junta de Freguesia, em resultado da Descentralizacdo
de Competéncias prevista na Lei n.2 75/2013, de 3 de setembro, acompanhados dos respetivos
relatérios sugeridos pelo municipio, cuja composicdo e elaboracdo, em escrita corrente, baseados
nestes numeros, € da competéncia dos gestores autdrquicos que conhecem bem a evolucdo
(operacional e politica) das realiza¢cdes de que resulta a andlise das taxas de execugao demonstradas
contabilisticamente.

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2019

107



JUNTA DE FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

4.3.2 - Estrutura dos Centros de Custos

FREGUESIA DE COSTA DA CAPARICA

Centro de Custos

Ano: 2019
Codigo Descrigao Valor
01 FUNGCOES GERAIS 249.604,55€
010101 Administragao Geral 221.639,75€
01010101 Despesas com pessoal - Eleitos 69.176,00€
01010102 Despesas com pessoal - Secretaria e Delegagdo 88.534,52¢€
01010103 Aquisicao de bens correntes (diversos) 6.000,00€
01010104 Combustiveis 1.000,00€
01010105 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 11.886,14€
01010106 Aquisicao de senicos (diversos) 34.270,09€
01010107 Reparagéo e manutencéo da viatura 1,00€
01010108 Comunicagdes moweis dos eleitos 4.000,00€
01010109 Comunicagdes diversas da Secretaria e Delegagéo 1.900,00€
01010110 Outras 4.871,00€
01010111 Transferéncias 1,00€

010101910101 Despesas com pessoal - Administrativos afetos espagos publicos 5.233,20€

010101910201 Despesas com pessoal - Administrativos afetos Limpeza das vias e espagos publicos 2.233,20€

010101910301 Despesa com pessoal - Administrativos afetos mobiliario urbano 2.181,70€
010101910401 Despesas com pessoal - Administrativos afetos mercados 7.233,20€
010101910501 Despesas com pessoal - Administrativos afetos estabelecimentos ensino e logradouros 2.233,20€
0101019201 Tapa Buracos 4.850,30€
010101920101 Despesas com pessoal - Administrativos afetos tapa buracos 4.850,30€
0101019202 Muros Muretes 1.000,00€
010101920201 Despesas com pessoal - Administrativos afetos muros e muretes 1.000,00€
010201 Protecao Civil e Luta contra incéndios 3.000,00€
01020101 Transferéncia para apoio a protegdo civil e luta contra incéndios 3.000,00€
02 FUNGOES SOCIAIS 486.361,90€
020101 Ensino nio superior 18.900,00€
02010101 Aquisicao de bens correntes (diversos) 500,00€
02010102 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 500,00€
02010103 Aquisicao de senigos (diversos) 500,00€
02010104 Outras 100,00€
02010105 Transferéncias para apoios diversos as escolas 500,00€
02010106 Transferéncias para expediente e limpeza das escolas 3.500,00€

020101910101 Aquisicao de bens correntes (diversos) - Estab. ensino e logradouros 1.900,00€
020101910102 Aquisicao de bens de investimento (diversos) - Estab. ensino e logradouros 8.000,00€
020101910103 Aquisicao de senigos (diversos) - Estab. ensino e logradouros 2.000,00€
02010192 CMA-CONTRATO INTERADMINISTRATVO  1.400,00€
0201019201 Promocgao e Salvaguarda Articulada Interesses Préoprios da Populagao - Educagao 1.400,00€
020101920101 Aquisicao de bens correntes (diversos) 300,00€
020101920102 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 500,00€
020101920103 Aquisicao de senicos (diversos) 500,00€
020101920104 Outras 50,00€
020101920105 Transferéncias para apoios diversos as escolas 50,00€
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0202 Saude 43.754,00€
020200 Saude 1.200,00€
02020001 Aquisicéo de bens de investimento (diversos) 500,00€
02020002 Aquisicéo de senicos (diversos) 500,00€
02020003 Transferéncias 200,00€
020201 Servigos individuais de saude 42.554,00€
02020101 Assisténcia na doenga - SNS/ADSE/Outros 18.707,00€
02020102 Assisténcia na doenga - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto AE - Limpeza 9.222,00€
02020103 Assisténcia na doenga - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto AE - Mobiliario Urbano 1.460,00€
02020104 Assisténcia na doenca - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto AE - Mercados 3.560,00€
02020105 Assisténcia na doenga - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto AE - Escolas 1.180,00€
02020106 Assisténcia na doenca - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto Cl - PSAIPP 3.520,00€
02020107 Assisténcia na doenca - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto Cl - Tapa buracos 4.070,00€
02020108 Assisténcia na doenca - SNS/ADSE/OUTROS pessoal afeto Cl - Muros/Muretes 835,00€
0203 Seguranca e Agao Social 92.862,00 €
020301 Segurancga Social 75.561,00€
02030101 Contribuigdes obrigatdrias - pessoal 36.401,00€
02030102 Contribuicdes obrigatdrias - pessoal afeto Acordo Execugéo - Limpeza 14.400,00€
02030103 Contribuiges obrigatérias - pessoal afeto AE - Mobiliario urbano 2.850,00€
02030104 Contribuigdes obrigatérias - pessoal afeto AE - Mercados 5.900,00€
02030105 Contribuigées obrigatérias - pessoal afeto AE - Escolas 2.300,00€
02030106 Contribuigdes obrigatérias - pessoal afeto Cl - PSAIPP 4.170,00€
02030107 Contribuicdes obrigatérias - pessoal afeto Cl - Tapa buracos 7.920,00€
02030108 Contribuicdes obrigatérias - pessoal afeto Cl - Muros e muretes 1.620,00€
020302 Acao Social 3.600,00€
02030201 Aquisicao de bens correntes (diversos) 500,00€
02030202 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 500,00€
02030203 Aquisicao de senicos (diversos) 500,00€
02030204 Outras 100,00€
02030205 Transferéncias para apoio instituicdes sem fins lucrativos 500,00€
02030206 Atividade/ Projetos Diversos 500,00€
02030207 Comemoragdes de Datas Festivas 500,00€
02030208 Outros eventos no ambito da agéo social 500,00€
02030292 CMA-CONTRATO INTERADMINISTRATVO 13701006
0203029201 Promocao e Salvaguarda Articulada Interesses Préprios da Populacao 13.701,00€
020302920101 Aquisicéo de bens correntes (diversos) 1.000,00€
020302920102 Aquisicéo de bens de investimento (diversos) 201,00€
020302920103 Aquisicéo de senicos (diversos) 1.500,00€
020302920104 Outras 200,00€
020302920105 Transferéncias para apoio instituicdes sem fins lucrativos 9.000,00€
020302920106 Atividade/ Projetos Diversos 600,00€
020302920107 Comemoragdes de Datas Festivas 600,00€
020302920108 Outros eventos no ambito da agéo social 600,00€
0204 Habitagao e servigos coletivos 261.111,83€
020406 Protecao meio ambiente e conservagao da natureza 52.684,00€
02040601 Limpeza das vias e espagos publicos 16.405,00€
204060101 Despesas com pessoal - Setor Limpeza 5.000,00€
204060102 Aquisicao de bens correntes (diversos) 2.000,00€
204060103 Combustiveis 500,00€
204060104 Fardamento 200,00€
204060105 EPI's 100,00€
204060106 Aquiscao de bens de investimento (diversos) 2.105,00€
204060107 Aquisicao de senigos (diversos) 2.500,00€
204060108 Reparagédo e manutengdo das viaturas 2.500,00€
204060109 Reparagéo das maquinas 500,00€
204060110 Comunicagdes 500,00€
204060111 Outras 500,00€
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02040602 Cemitério - Gestdao Processo Descentralizagao 36.279,00€
0204060201 Despesas com pessoal - Cemitério 15.871,00€
0204060202 Aquisicao de bens correntes (diversos) - Cemitério 1.410,00€
0204060203 Combustiveis - Cemitério 500,00€
0204060204 Fardamento - Cemitério 500,00€
0204060205 EPI's - Cemitério 200,00€
0204060206 Aquisicao de bens de investimento (diversos) - Cemitério 12.003,00€
0204060207 Aquisicao de senicos (diversos) - Cemitério 5.068,00€
0204060208 Reparagdo e manutengdo das viaturas - Cemitério 1,00€
0204060209 Comunicagdes - Cemitério 120,00€
0204060210 Qutras - Cemitério 606,00€
0204069101 Manutencao de espacos verdes 37.383,03€
020406910101 Aquisigao de senigos (diversos) - Manutengéo de espagos verdes 37.383,03€
0204069102 Limpeza das vias e espagos publicos 171.044,80€
020406910201 Despesas com pessoal - Limpeza das \Vias e espagos publicos 64.110,00€
020406910202 Aquisicao de bens correntes (diversos) - Limpeza vias e espacos publicos 1.800,00€
020406910203 Combustiveis - Limpeza das vias e espagos publicos 12.800,00€
020406910204 Fardamento - Limpeza das vias e espagos publicos 800,00€
020406910205 EPI's - Limpeza das vias e espagos publicos 1.000,00€
020406910206 Aquisigao de bens de investimento (diversos) - Limpeza vias e espagos publicos 37.507,00€
'020406910207 Aquisicao de senicos (diversos) - Limpeza das \ias e espagos publicos 49.470,80€
'020406910208 Reparacéo e manutengéo das viaturas - Limpeza das vias e espacos publicos 1.500,00€
020406910209 Reparagdo das maquinas - Limpeza das vias e espagos publicos 300,00€
020406910210 Comunicagdes - Limpeza das vias e espagos publicos 650,00€
020406910211 Outras 1.107,00€
0205 Servigos culturais, recreativos e religiosos 69.734,07€
020501 Cultura 31.190,00€
02050101 Aquisigao de bens correntes (diversos) 3.310,00€
02050102 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 1.600,00€
02050103 Aquisigao de senigos (diversos) 4.000,00€
02050104 Outras 280,00€
02050105 Transferéncias para apoio instituicdes sem fins lucrativos - Cultura 1.000,00€
02050106 Atividades/Projetos diversos 14.750,00€
02050107 Comemoragdes de Datas Festivas 3.250,00€
02050108 Feiras 3.000,00€
0205019201 Promocao e Salvaguarda Articulada Interesses Proprios da Populagao 29.893,07€
020501920101 Aquisicao de bens correntes (diversos) 4.200,00€
020501920102 Aquisicao de bens de investimento (diversos) 2.752,00€
020501920103 Aquisicao de senigos (diversos) 5.441,07€
020501920104 Transferéncias para apoio instituicdes sem fins lucrativos - Cultura 12.500,00€
020501920105 Atividades/Projetos diversos 2.500,00€
020501920106 Comemoragdes de Datas Festivas 2.500,00€
020502 Desporto, Recreio e Lazer 8.651,00€
02050201 Aquisicao de bens correntes (diversos) 2.000,00€
02050202 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) 1.500,00€
02050203 Aquisicao de senicos (diversos) 1.150,00€
02050204 Outras 501,00€
02050205 Transferéncias instituicdes sem fins lucrativos - Desporto e TL 1.500,00€
'02050206 Atividades/ Projetos Diversos 1.000,00€
02050207 Comemoragdes de Datas Festivas 1.000,00€
02050202 CMA-CONTRATO INTERADMINISTRATVO  15701,00€
0205029201 Promogao e Salvaguarda Articulada Interesses Proprios da Populagédo 15.701,00€
'020502920101 Aquisigao de bens correntes (diversos) 2.000,00€
020502920102 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) 1.001,00€
020502920103 Aquisigdo de senigos (diversos) 2.500,00€
020502920104 Transferéncias instituigdes sem fins lucrativos - Desporto e TL 7.500,00€
'020502920105 Atividades/ Projetos Diversos 1.500,00€
'020502920106 Comemoragdes de Datas Festivas 1.200,00€
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03 FUNGOES ECONOMICAS 157.985,71€
030301 Transportes rodoviarios 15.058,39€
03030101 Despesas com pessoal - Setor Obras 1,00€
03030102 Obras diversas na rede \iaria 5.000,00€
03030103 Sinalizagao, Transito e Toponimia 2.000,00€
03030104 Aquisicado de bens correntes (diversos) 2.000,00€
03030105 Aquisicdo de bens de investimentos (diversos) 5.000,00€
03030106 Outras 1.057,39€
030301910101 Despesas com pessoal - Estabelecimentos de ensino e logradouros 5.585,07€
030301910201 Despesa com pessoal - Mobiliario Urbano 13.470,00€
030301910202 Aquisicao de bens correntes (diversos) - Mobiliario Urbano 450,00€
030301910203 Combustiveis - Mobiliario urbano 150,00€
030301910204 Fardamento - Mobiliario urbano 300,00€
030301910205 EPI's - Mobiliario urbano 100,00€
030301910206 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) - Mobiliario Urbano 1.500,00€
030301910207 Aquisicao de senvigos (diversos) - Mobiliario urbano 300,00€
030301910208 Reparagdo e manutencao das viaturas - Mobiliario urbano 10,00€
030301910209 Reparagdo das maquinas - Mobiliario urbano 10,00€
030301910210 Comunicagdes - Mobiliario urbano 10,00€
03030192 CMA-CONTRATO INTERADMINISTRATIVO  59.37538€
0303019201 Tapa Buracos 52.867,48€
030301920101 Despesas com pessoal - Tapa Buracos 37.530,00€
030301920102 Aquisicado de bens correntes (diversos) - Tapa Buracos 1.000,00€
030301920103 Combustiveis - Tapa Buracos 1.000,00€
030301920104 Fardamento - Tapa Buracos 1.000,00€
030301920105 EPI's - Tapa Buracos 1.000,00€
030301920106 Aquisigcdo de bens de investimento (diversos) - Tapa Buracos 8.000,00€
030301920107 Aquisicao de senvicos (diversos) - Tapa Buracos 1.000,00€
030301920108 Reparagdo e manutencao das viaturas - Tapa Buracos 1.500,00€
030301920109 Reparagdo das maquinas - Tapa Buracos 310,00€
030301920110 Comunicagdes - Tapa Buracos 527,48€
0303019202 Muros e Muretes 6.507,90€
030301920201 Despesa com pessoal - Muros e Muretes 1.620,00€
030301920202 Aquisicdo de bens correntes (diversos) - Muros e Muretes 500,00€
030301920203 Combustiveis - Muros e Muretes 100,00€
030301920204 Fardamento - Muros e Muretes 300,00€
030301920205 EPI's - Muros e Muretes 200,00€
030301920206 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) - Muros e Muretes 2.000,00€
030301920207 Aquisicdo de senvigos (diversos) - Muros e Muretes 1.142,65€
030301920208 Reparag&o e manutengao das viaturas - Muros e Muretes 345,25€
030301920209 Reparagéo das maquinas - Muros e Muretes 150,00€
030301920210 Comunicagdes - - Muros e Muretes 150,00€
030401 Mercados e Feiras 1.506,00€
03040101 Despesas com pessoal - Setor Mercado 1,00€
03040102 Aquisicao de bens correntes (diversos) 500,00€
03040103 Aquisicdo de senvigos (diversos) 500,00€
03040104 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) 500,00€
03040105 Outras 5,00€
0304019101 Mercados 60.160,87€
030401910101 Despesas com pessoal - Mercados 37.042,87€
030401910102 Aquisicado de bens correntes - Mercados 1.100,00€
030401910103 Combustiveis - Mercados 150,00€
030401910104 Fardamento - Mercados 500,00€
030401910105 EPI's - Mercados 300,00€
030401910106 Aquisicdo de bens de investimento (diversos) - Mercados 7.204,00€
030401910107 Aquisicao de senvigos - Mercados 13.342,00€
030401910108 Reparagéo e manutengao das viaturas - Mercados 1,00€
030401910109 Reparagdo das maquinas - Mercados 400,00€
030401910110 Comunicagdes - Mercados 121,00€

TOTAL GERAL DO ORiAMENTO 893.952,16€

COMPETENCIAS PROPRIAS
Total do orgamento
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347.257,14 €
893.952,16 €
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5—NOTA FINA

Sendo, ainda, o sistema contabilistico baseado no POCAL e a filosofia que |he estad subjacente, aquela
de que nos servimos para apresentar os documentos previsionais para 2019, pelas razdes explicadas
na Nota Introdutdria, esperamos que, no decorrer do préximo exercicio, haja evolucao clarificadora
das condi¢bes que possibilitem a mudancga do sistema contabilistico publico sem grandes convulsoes.

Contamos, obviamente, com o nosso fornecedor de software, a FRESOFT, que esta eficientemente
preparada para resolver o que é, superiormente, ditado pelos organismos da tutela e que desenvolva
0s necessarios contactos formativos dirigidos aos sus clientes sobre as mudangas que envolvam os
tratamentos de automatizacdo e adaptacdo do SNC-AP a nova realidade de execug¢do orgamental em
2019.

Esperamos, por outro lado, que os organismos de tutela e a entidade representativa das juntas de
freguesia, a nivel nacional, organizem e promovam ac¢bes de formacdo dirigidas aos autarcas e
responsaveis funcionais pelas funces contabilisticas e financeiras sobre todas as matérias e conceitos
inovadores trazidos pelo novo sistema de contabilidade publica.

Estamos crentes que os trabalhadores das Juntas de Freguesia saberdo, conforme provas ja dadas na
resolucdo de outras exigéncias complexas, abarcar mais esta nova complexidade de mudanca do
sistema contabilistico da autarquia, apesar de serem significativas as diferencas estruturais do SNC-AP
em relacdo ao SNC utilizado pelas entidades privadas.

Exposto o que a Junta de Freguesia lhe pareceu essencial colocar a apreciagdo e votag¢do da
Assembleia de Freguesia nas propostas dos importantes instrumentos de gestdo que constituem as
Grandes Op¢Oes do Plano e Orgcamento para 2019, esperamos que as mesmas merecam dos
elementos que integram a Assembleia de Freguesia, uma aceitagdo positiva para que possam vigorar a
partir de 1 de janeiro de 2019, sabendo todos nds que a politica da gestdo autdrquica ndo pode ser
avaliada, apenas, pelas medidas previstas, mas pelos resultados finais do exercicio.

Para além desta informacdo dirigida a autarcas que constituem a Assembleia de Freguesia,
pretendemos que a mesma chegue ao publico em geral através de representacbes graficas
simplificadas e de leitura direta, no sitio eletrénico da Junta, para que cada cidaddo interessado dela
disponha para ter uma melhor e mais ativa cidadania.

Freguesia de Costa da Caparica, 17 de dezembro de 2017
0 Orgao Executivo

O Presidente

O Secretario

O Tesoureiro

12 Vogal
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